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Mayo ha sido un mes marcado por la dinamización de nuestras activida-
des institucionales, el fortalecimiento del relacionamiento bilateral y el com-
promiso continuo por ofrecer contenido de valor a nuestra comunidad 
empresarial. Desde la Cámara de Comercio Peruano-Chilena, seguimos consoli-
dando espacios de encuentro, análisis y cooperación estratégica entre Perú y Chile. 

Iniciamos el mes con un nuevo encuentro del Networking entre socios, un es-
pacio ya emblemático que permite a nuestros miembros generar víncu-
los comerciales. En esta ocasión, agradecemos a Araya & Cía. Abogados, por 
ser anfitriones de la jornada y compartir su visión de expansión regional. 
 
Del mismo modo, dimos la bienvenida a la misión comercial de empresas chilenas, 
organizada junto con la Cámara de Comercio de Santiago donde las empresas tuvie-
ron agendas comerciales personalizadas. Asimismo, agradecemos al Estudio Barrios 
& Fuentes Abogados (BAFUR) por recibir con un cálido Cheese & Wine a la delegación 
y ofrecer una completa charla sobre el entorno legal y tributario peruano.
 
Asimismo, junto con nuestro socio Pignus, organizamos el desayuno mine-
ro “Seguridad Minera 4.0”, que reunió a representantes de MINSUR, Mar-
cobre y Pignus para discutir sobre innovación tecnológica, automatización 
y el uso de realidad virtual en la prevención de riesgos en el sector minero. 
 
Asimismo, junto con Rubio Leguía Normand, desarrollamos el webinar "Princi-
pales cambios en Contratación Pública", y, con TGS Sarrio & Asociados, el web-
cast sobre precios de transferencia, ambos orientados a mantener informa-
da a nuestra comunidad sobre cambios normativos clave en Perú y Chile. 
 
Por otro lado, nuestro presidente, el señor Juan Carlos Fisher Tudela, asistió a la in-
auguración del Día1 Summit 2025, organizado por el diario El Comercio, que reunió 
a líderes empresariales para debatir las principales tendencias económicas y socia-
les del año, y evaluar el impacto del contexto electoral en el entorno corporativo. 
 
Invitamos a nuestros socios a sumarse como auspiciadores del 7° Agrotrade 2025, 
que se realizará el 17 de julio, incluyendo la participación en el esperado AgroNight, 
una jornada clave para el sector agroexportador.

Desde la Cámara, reafirmamos nuestro compromiso con el crecimiento sostenible, la 
innovación tecnológica y el fortalecimiento de los lazos comerciales entre el Perú y 
Chile.

2025 2025
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CROWNE PLAZA LIMA Y EL HOLIDAY INN LIMA 
AIRPORT SON NOMINADOS PARA LOS PREMIOS 

WORLD TRAVEL AWARDS 2025.

Lima, 12 Mayo del 2025.- Los World Travel 
Awards 2025, anunciaron la nominación por 
segundo año consecutivo, de los hoteles ope-
rados por Operaciones Turísticas Peruanas 
SAC, nos referimos al Crowne Plaza Lima y al 
Holiday Inn Lima Airport destacando su ca-
lidad y excelencia en el servicio prestado. El 
Crowne Plaza Lima ha sido nominado como 
hotel de Negocios Líder de Perú, importante 
señalar que en el 2024 fue el hotel ganador 
de la categoría, mientras que el Holiday Inn 
Lima Airport como mejor Hotel de Aeropuer-
to de Sudamérica, el año pasado quedó en 
tercer lugar.

World Travel Awards, son los premios mun-
diales de la industria de viaje, siendo el equi-
valente a los Óscar del Turismo. Esta es la 

32ava. versión de los premios donde se re-
conocerá la excelencia de las instituciones 
en todos los sectores claves de las industrias 
de viajes, turismo y hotelería. El ganador será 
elegido por votación de los profesionales del 
sector distribuidos en el mundo y por el voto 
del público en general. La votación va hasta 
el 3 de Agosto y para hacerlo previamente de-
berás registrarte como miembro del World-
travelAwards https://www.worldtravelawards.
com/register y luego estarás listo para votar 
por el Holiday Inn Lima Airport en la cate-
goría de mejor hotel de Aeropuerto y con el 
Crowne Plaza Lima como mejor Hotel de Ne-
gocios Líder de Perú. Aquí te compartimos el 
paso a paso para votar por cada uno de nues-
tros hoteles: 

2025

Por Crowne Plaza Lima: https://otphoteles.
com/crowne/voto-por-crowne-plaza 

Por Holiday Inn Lima Airport: https://otpho-
teles.com/holiday/vota-por-holiday

“Nos sentimos orgullosos de haber recibido 
la nominación de nuestros dos hoteles, el 
Crowne Plaza Lima, como mejor hotel de ne-
gocios de Perú y el Holiday Inn Lima Airport 
como mejor hotel de aeropuerto de Suda-
mérica. Ambas nominaciones las recibimos 
con gran orgullo agradeciendo a todos nues-
tros colaboradores por el gran trabajo des-
plegado, a nuestros clientes y a todos nues-
tros huéspedes por la confianza depositada”, 
así lo expresó Emilio Pinasco, Gerente Gene-
ral del Crowne Plaza Lima.

El Crowne Plaza Lima es la marca corporati-
va por excelencia, ubicado en el corazón de 

Miraflores, ofreciendo a sus clientes un ser-
vicio personalizado, de la más alta calidad, 
con casi 20 años de experiencia atendiendo 
al segmento corporativo. Cuenta con los más 
altos índices de satisfacción expresados por 
sus huéspedes de manera sostenida en los 
últimos años.

Nuestro Holiday Inn Lima Airport, está próxi-
mo a cumplir 8 años en el mercado, siendo la
alternativa ideal para estadías cortas o de es-
cala ubicado estratégicamente cerca al Ae-
ropuerto Internacional Jorge Chávez, brin-
dando todas las facilidades para una estadía 
cómoda y segura antes de un próximo vuelo.

Para mayor información comunicarse con:
Ninoscka Ybazeta
Directora de Relaciones Públicas 
Crowne Plaza Lima
cel 994013920 / n.ybazeta@otphoteles.com

2025
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https://tpcgroup-int.com/noticias/canada-vs-meglobal-canada-ulc/
https://tpcgroup-int.com/noticias/chile-fortalece-la-recaudacion-fiscal-mediante-acuerdos-anticipados-de-precios-de-transferencia/
https://tpcgroup-int.com/noticias/peru-tribunal-fiscal-reafirma-aplicacion-del-test-de-beneficio-en-operaciones-intragrupo/
https://tpcgroup-int.com/noticias/emiratos-arabes-unidos-nuevas-reglas-de-precios-de-transferencia/
https://tpcgroup-int.com/noticias/italia-enfoque-sobre-la-interaccion-entre-aranceles-y-precios-de-transferencia/
https://tpcgroup-int.com/noticias/alemania-refuerza-la-documentacion-de-precios-de-transferencia/
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BSF ALMACENES DEL PERÚ ANUNCIA LA 
ADQUISICIÓN DE ALDEA LOGÍSTICA GLOBAL 

POR US$ 160 MILLONES.

Lima, mayo de 2025. BSF Almacenes del Perú, 
perteneciente al Grupo  Algeciras y a BSF 
Chile, anunció la adquisición del 100% de las 
acciones de Aldea Logística Global SAC, por 
US$ 160 millones. Con esta operación, BSF Al-
macenes del Perú complementará su oferta 
en servicios de almacenamiento, al integrar 
la superficie de almacenes Tipo A de los es-
tablecimientos de Aldea Logística Global, au-
mentando así su capacidad instalada en el 
distrito de Villa El Salvador. "Estamos muy sa-
tisfechos de anunciar esta compra que am-
pliará y diversificará la oferta de infraestruc-
tura logística que ponemos al servicio del 
mercado en el Perú. La operación contempla 
la adquisición de todos los establecimientos 
deAldea Logística Global en Lima, los cua-
les tienen una capacidad instalada total de 
272,000 metros cuadrados"señaló Rafael Vi-
llanueva, presidente del Directorio del Grupo 
Algeciras y presidente del Directorio de BSF 
Almacenes del Perú.

Los 10 almacenes que forman parte de la 
operación están ubicados en Villa El Salvador 
y son en su mayoría Tipo A, ya que 9 de ellos 
tienen una altura al hombro igual o mayor 
a los 12 metros. En todos ellos, BSF proyecta 
seguir atendiendo a sus clientes actuales y a 
nuevos clientes, ofreciendo los atributos que 
ha buscado potenciar desde que inició sus 

operaciones hace 16 años en Perú: flexibilidad 
y excelencia en el servicio, altos estándares de 
seguridad y tarifas de arriendo competitivas. 
Cabe señalar que Indecopi ya culminó con el 
análisis respectivo de la operación, y ha deter-
minado aprobarla en primera fase, conforme a 
las disposiciones legales correspondientes.

Sobre BSF: BSF Almacenes del Perú es una de 
las principales empresas en desarrollar y al-
quilar almacenes en Perú, con más de 655,000 
m2 construidos en los distritos de Villa El Sal-
vador y Punta Hermosa atendiendo a más de 
400 clientes. En Chile, BSF cuenta con 40 años 
de experiencia y 1.725.000 m2 construidos, con 
1.000 clientes de diferentes industrias operan-
do en sus centros logísticos. BSF ofrece a sus 
clientes desde mini almacenes hasta centros 
de distribución de más de 100,000 m2 listos 
para operar.

Sobre Aldea Logística Global: Aldea Logística 
Global es una compañía especializada en el 
desarrollo, construcción y arrendamiento de 
almacenes y centros de distribución en con-
dominio. Cuentan con 10 establecimientos en 
el distrito de Villa El Salvador, y más de nueve 
años de experiencia en el sector. Para más in-
formación contactar a Fernando Arce al núme-
ro 987 579 493 o al correo farce@chisac.com

OTA DE PRENSAN
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https://tpcgroup-int.com/noticias/precios-de-transferencia-en-africa-recomendaciones-para-multinacionales/
https://tpcgroup-int.com/noticias/honduras/honduras-2025-presentacion-de-la-declaracion-jurada-anual-de-precios-de-transferencia/
https://tpcgroup-int.com/noticias/israel-nueva-guia-sobre-centros-de-id-y-safe-harbor-en-transferencia-de-conocimiento/
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MANDOMEDIO EXPANDE SUS SERVICIOS EN PERÚ 
CON BPX: INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN DE NÓMINAS

Mandomedio, reconocida firma especializa-
da en soluciones empresariales de Recursos
Humanos, ha marcado un nuevo hito en su 
trayectoria de 14 años en Perú con la  incor-
poración de BPX, una empresa enfocada en 
la ejecución y gestión de planillas. Esta nueva 
oferta, liderada por Erika Céspedes, Country 
Manager de Mandomedio y cofundadora, re-
presenta un paso significativo en la conso-
lidación de la compañía como referente en 
tercerización de nóminas, ofreciendo servi-
cios innovadores que responden a las nece-
sidades del mercado.

BPX nace como una respuesta frente a las 
dificultades que enfrentan los líderes empre-
sariales al manejar tareas operativas com-
plejas, como la administración de planillas. 
Céspedes afirma: “Hemos observado cómo 
nuestros clientes lidian con desafíos operati-
vos significativos, y tercerizar estas tareas se 
convierte en una solución eficiente y estraté-
gica”. Innovación y transparencia en la ges-
tión de datos

En el competitivo mercado peruano, uno de 
los principales retos es la gestión de datos 
sensibles asociados a las planillas de sueldos. 
Erika Céspedes destaca: “La madurez de un 

negocio se refleja en la experiencia y especia-
lización de su equipo. Nuestra trayectoria en el 
mercado respalda la confianza que ofrecemos a 
nuestros clientes”.

El compromiso de BPX con la transparencia no 
sólo mejora la relación con las empresas, sino 
que también garantiza la seguridad y precisión 
en cada proceso. Esto es posible gracias al uso de 
una plataforma tecnológica con protocolos de 
seguridad internacionales.

Ventajas competitivas de la tercerización 

En la gestión de nóminas que ofrece BPX desta-
can la optimización de recursos, la reducción de 
riesgos operativos y simplificarles las tareas a los 
clientes. Céspedes enfatiza:  “El outsourcing no 
solo reduce los riesgos asociados a la gestión de 
planillas, sino que también permite a las empre-
sas concentrarse en actividades que realmente 
impulsan su crecimiento”.

BPX se diferencia en el mercado al ofrecer un 
servicio integral que combina tecnología avan-
zada, experiencia y atención personalizada. Estas 
características posicionan a Mandomedio como 
un socio estratégico para empresas que buscan 
eficiencia en sus operaciones y mayor confianza 
en el manejo de datos sensibles.

Un servicio diseñado para el éxito empresarial 

Mandomedio reafirma su compromiso con las 
empresas peruanas al ofrecer soluciones diseña-
das para responder a sus necesidades más críti-
cas. BPX se convierte en un puente entre las de-
mandas operativas y el crecimiento estratégico, 
fortaleciendo la confianza y la eficiencia de sus 
clientes.

La propuesta de BPX no sólo representa una in-
novación en el mercado, sino que también con-
solida a Mandomedio como un actor clave en la 
modernización de la gestión empresarial. La ter-
cerización ya no es solo una opción; es el camino 
hacia la optimización y el éxito sostenible.

OTA DE PRENSAN
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RETRASOS EN EL PUERTO DE ROTTERDAM: UN NUEVO 
DESAFÍO PARA LOS AGROEXPORTADORES PERUANOS.

Por Bruno Nazario, abogado del Área de Trans-
portes y Seguros de Araya &Cía. Abogados.

El comercio internacional enfrenta un nuevo 
reto logístico: el Puerto de Rotterdam, uno de 
los principales puntos de entrada para pro-
ductos perecibles en Europa, atraviesa actual-
mente una importante congestión que está 
afectando el flujo normal de embarcaciones. 
Esta situación ha generado un aumento con-
siderable en los tiempos de tránsito para diver-
sas rutas, impactando especialmente a los ex-
portadores del hemisferio sur que dependen 
de este puerto como destino estratégico.

En el caso de Perú, la situación repercute di-
rectamente sobre las exportaciones de pro-
ductos frescos y perecibles, donde los tiempos
logísticos son un factor crítico para la calidad 
final del producto y el cumplimiento de com-
promisos comerciales.

¿Qué está ocurriendo en Rotterdam? Durante 
las últimas semanas, el puerto ha experimenta-
do una combinación de factores que han ralenti-
zado su operatividad. 

Entre ellos destacan:
-Condiciones climáticas adversas en rutas marí-
timas clave, que han obligado a las embarcacio-
nes a reducir velocidad o demorar su llegada.

-Desvíos de ruta debido a la crisis en el Mar Rojo, 
lo que ha incrementado la presión sobre puertos 
europeos del norte como Rotterdam, al recibir 
un mayor volumen de tráfico marítimo.

-Limitaciones operativas y congestión interna, 
que han generado demoras en la atención y des-
carga de embarcaciones, extendiendo los tiem-
pos de espera hasta varios días.

-Huelgas laborales inesperadas, como la que re-
dujo en un 50% la capacidad operativa del ter-
minal Hutchison Ports Delta II en Maasvlakte. 
Aunque la huelga en el Puerto de Rotterdam se 
resolvió a mediados de marzo de 2025, los efec-
tos colaterales continúan afectando la eficiencia 
operativa y la estabilidad de la cadena de sumi-
nistro.

De acuerdo con un informe publicado por Sea-
Rates en marzo de 2025, Rotterdam es actual-
mente el principal centro logístico de la región 
europea más afectado por estos retrasos, con un 
tiempo promedio de permanencia de contene-
dores (dwell time) de 9.1 días, lo que lo convierte
en el puerto más congestionado de los últimos 
años.

-Las embarcaciones están esperando hasta una 
semana en fila para acceder a un muelle.

-En el terminal Europe Container Terminals (ECT) 
—uno de los operadores más grandes del puerto 
y especializado en conexiones marítimas y flu-
viales—, las barcazas esperan entre 12 y 48 horas, 
y los feeders entre 24 y 48 horas.
-

-En el terminal Rotterdam World Gateway 
(RWG), una instalación automatizada y al-
tamente eficiente, todos los muelles están 
ocupados por buques principales o feeders, 
lo que ha elevado la utilización de atracade-
ros al 80%.

Impacto en los exportadores peruanos

Esta situación ha generado un cuello de bo-
tella logístico que no solo afecta a las líneas 
navieras, sino también a toda la cadena de 
suministro de productos perecibles, muchos 
de los cuales tienen ventanas comerciales 
estrechas y estrictos estándares de calidad 
en destino.

Para los exportadores peruanos de produc-
tos frescos —como uvas, mangos, arándanos, 
espárragos o cítricos—, estos retrasos repre-
sentan un riesgo operativo importante. Los 
efectos más comunes incluyen pérdida de 
frescura o calidad del producto, con el con-
siguiente impacto en su aceptación o valori-
zación en el mercado de destino. Incremento 
de costos logísticos, debido a tarifas por de-
moras, almacenamiento adicional y gastos 
imprevistos por cambios de itinerario. Ries-
go de incumplimientos contractuales, al no 
cumplir los plazos establecidos con compra-
dores internacionales. Afectación a la reputa-
ción comercial, especialmente en mercados 
como el europeo, donde la puntualidad y la 
trazabilidad son aspectos fundamentales.

Ajuste del panorama

Como resultado, las cadenas de suminis-
tro agroexportadoras peruanas están expe-
rimentando tensiones significativas debi-
do a la congestión en Rotterdam. Aunque 
las agroexportaciones peruanas crecieron 
un 23.7% en enero de 2025, alcanzando los 
$1,354 millones impulsadas por productos 

como uvas, arándanos, mangos, paltas, entre 
otros, la saturación logística en el puerto eu-
ropeo podría comprometer la competitividad 
de los mismos, principalmente por los riesgos 
de pérdida de calidad, sobrecostos operativos 
y restricciones en la disponibilidad de contene-
dores refrigerados.

Esto es especialmente preocupante para los 
exportadores que utilizan Rotterdam como 
puerta de entrada al continente europeo y que
enfrentan exigencias cada vez más estrictas en 
términos de cumplimiento logístico.

Recomendaciones para los exportadores

Frente a este escenario, es fundamental que las 
empresas exportadoras:
-Revisen sus contratos logísticos y comercia-
les, especialmente en lo referido a cláusulas de 
fuerza mayor o responsabilidades por demoras.
-Evalúen la cobertura de seguros de carga y 
condiciones de transporte.
-Mantengan una comunicación fluida con sus 
clientes internacionales para anticipar even-
tuales incumplimientos o renegociaciones.
-Consulten con asesores logísticos y legales 
para gestionar correctamente las implicancias 
contractuales y prevenir impactos mayores.

La situación en Rotterdam es un recordatorio 
de la fragilidad de las cadenas globales de su-
ministro, y de la necesidad de una planificación
integral que incluya no solo lo productivo, sino 
también lo legal, logístico y comercial. Invita-
mos a todas las empresas que estén enfrentan-
do dificultades logísticas o comerciales produc-
to de los retrasos en el Puerto de Rotterdam a 
contactarnos. En Araya &Cía. Abogados, conta-
mos con más de 20 años de experiencia en el 
sector, lo que nos posiciona como expertos en 
ofrecer orientación legal y contractual, evaluar 
estrategias de acción y defender eficazmente 
los intereses de los exportadores.

2025

OTA DE PRENSAN
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LOS RIESGOS DEL OUTSOURCING TRIBUTARIO

En un entorno tributario cada vez más comple-
jo, contar con el apoyo adecuado puede marcar 
la diferencia entre una gestión fiscal eficiente y 
una fuente constante de riesgos. En BDO Perú, 
ayudamos a las empresas a enfrentar estos de-
safíos a través de servicios de outsourcing tri-
butario, respaldados por profesionales con am-
plia experiencia y un enfoque integral.

El outsourcing tributario consiste en tercerizar 
la preparación de las declaraciones de los im-
puestos de una empresa en un proveedor es-
pecializado. Es una herramienta poderosa para 
mejorar la eficiencia administrativa y contro-
lar mejor los riesgos tributarios. Sin embargo, 
cuando no se gestiona adecuadamente, tam-
bién puede convertirse en una fuente signifi-
cativa de problemas. Uno de los principales 
errores es asumir que un gran tributarista ne-
cesariamente tiene los conocimientos para de-
sarrollar la práctica del outsourcing tributario. 
La gestión tributaria tercerizada requiere no 
solo conocimiento técnico, sino también desa-
rrollo de procedimientos, controles y cumpli-
miento. Un riesgo importante es la mala elec-
ción del proveedor. Delegar funciones críticas 
a un equipo sin el conocimiento operativo del 
entorno regulatorio o sin experiencia en out-
sourcing tributario puede ocasionar omisiones, 
sanciones e incluso ineficiencia administrativa.

Otro riesgo consiste en que el proveedor no 
cuente con profesionales experimentados en 
el tratamiento de operaciones no recurrentes 
o de alto riesgo, como reorganizaciones, tran-

sacciones con no domiciliados o estructuras 
contractuales poco comunes. Además, si no se 
delimita correctamente el alcance del servicio, 
pueden producirse vacíos en la atención o du-
plicidad de funciones. Es fundamental estable-
cer con claridad qué actividades son responsa-
bilidad del proveedor y cuáles permanecerán 
bajo control interno. Es importante destacar 
que el outsourcing tributario no reemplaza una 
contabilidad ordenada. Pretender calcular im-
puestos sin una base contable sólida es invia-
ble y riesgoso.

En BDO entendemos estos riesgos y trabaja-
mos con un enfoque integral: equipos especia-
lizados en outsourcing tributario, protocolos de 
control y comunicación clara. Aseguramos que 
su empresa pueda delegar con confianza y ob-
tener resultados concretos.

¿Cómo adquirir el servicio de BDO Perú?

Descubre cómo BDO puede ayudar a tu em-
presa, contactándonos AQUÍ o con nuestros es-
pecialistas: 

- Marcela Priori, Socia de BSO - Email: mpriori@
bdo.com.pe
-Gherard Garaycott Ortiz, Gerente de Outsour-
cing de Cumplimiento Tributario -
Email: ggaraycott@bdo.com.pe
-BSO Comercial - Email: atencioncomercial@
bdo.com.pe

OTA DE PRENSAN
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en comparación con años anteriores fue la re-
ducción del 22% en el riesgo de accidentes.

“Las carreteras donde circularon los vehículos 
que participaron en el premio son mucho más 
seguras que antes gracias a la preocupación 
que tienen estas empresas por la seguridad”, 
destaca Pedro García, cofundador y CEO de 
MIGTRA, quien agrega que “este crecimiento 
no solo es un motivo de orgullo, sino también 
una clara señal de que más empresas quieren 
contribuir activamente a reducir los riesgos de 
accidentes por velocidad. Y están dispuestas 
a desafiarse y medirse, aprender y compartir 
buenas prácticas que salvan vidas en las carre-
teras y que además hacen mucho más seguro 
el transitar”.

Pedro García destaca además que “los premios 
RAEV con el tiempo se han convertido además 
en un modelo para otros países, de hecho, re-
cientemente fue destacado por el Observato-

rio Iberoamericano de Seguridad Vial (Oisevi) 
como un ejemplo de buenas prácticas para re-
ducir accidentes viales”.

La consolidación de estos premios y su alcance 
no hace más que validar cómo la tecnología, la 
creatividad y los objetivos claros pueden ayu-
dar a solucionar problemáticas gran impacto 
social y productivo como los accidentes en ca-
rretera.

Sobre Migtra
Fundada en Chile en 2017, que desarrolla so-
luciones de inteligencia artificial para incre-
mentar productividad y evitar accidentes en 
sistemas de transporte terrestre de operacio-
nes industriales, mineras y logísticas. Con pre-
sencia en Colombia y Perú se ha consolidado 
como una empresa innovadora a la hora de 
entregar soluciones de seguridad en el sector 
transporte.

OPERACIONES DE TRANSPORTES MÁS SEGURAS: 
PLATAFORMA RAEV PUEDE REDUCIR DESDE UN 

73% EL RIESGO DE ACCIDENTES.

Reducir el número de accidentes en carreteras 
y mantener en funcionamiento las operaciones 
y la productividad es un desafío diario del mun-
do del transporte. Algo así como un circulo vir-
tuoso en el que la Inteligencia Artificial (IA) y el 
machine learning tienen un papel destacado si 
se utilizan de la forma adecuada.

Es el caso de la tecnología creada por MIGTRA, 
una empresa chilena presente en Perú desde 
el 2024 y que con sus soluciones está revolu-
cionando la seguridad en las carreteras, espe-
cíficamente con una de ellas: RAEV o Riesgo de 
Accidentes por Exceso de Velocidad.

¿Y qué es RAEV? Es una herramienta que utiliza 
algoritmos que identifican y cuantifican todos 
los eventos de riesgo; exceso de velocidad, fati-
ga, micro sueño y conducción distraída, gene-
rados por cada conductor para medir el peligro 
que genera un vehículo durante un periodo de 
circulación. Para esto se consideran variables 
tales como distancia recorrida en condición de 

riesgo, curva de velocidad sobre la máxima es-
pecífica que aplica en cada tramo, peak de ve-
locidad alcanzado, etc.

Es tanta la confianza que la empresa tiene en el 
producto que el 2021 decidió crear los Premios 
RAEV a la Flota más Segura. La distinción, que 
en Chile ya va en su quinta versión, se consoli-
da como una de las actividades más relevantes 
en materia de seguridad vial del país. De he-
cho, en su versión 2025, realizada en el mes de 
mayo recién pasado, tuvo como organizadores 
a entidades como CONASET – dependiente del 
Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones 
de Chile- y Automóvil Club de Chile, además de 
MIGTRA.

Asimismo, tuvo una participación récord de 
operaciones de transporte de carga y pasajeros 
que significó la auditoría de más de 7.000 vehí-
culos y más de 370 millones de kilómetros. Una 
de las cifras llamativas que arrojó esta actividad 
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ción, costos asociados y recursos. Los mode-
los BIM también ofrecen la flexibilidad para 
probar diversos diseños, materiales y equi-
pos mediante modificaciones, lo que ayuda 
a evaluar sus efectos en los costos y la viabi-
lidad.

- Geographic Information Systems (GIS): Ayu-
da a analizar la información geoespacial y 
ambiental de un área o superficie para pro-
porcionar información sobre el terreno, la ve-
getación, el tipo de suelo, entre otros, lo que 
permite una mejor planificación de la cons-
trucción. Se utiliza generalmente en la ex-
ploración minera para analizar datos geoes-
paciales, identificar depósitos minerales y 
evaluar la viabilidad de una inversión en una 
mina.

- Digital Twin: La tecnología de gemelos digi-
tales utiliza sensores, dispositivos de Internet 
de las Cosas (IoT) e inteligencia artificial (IA) 
para recopilar y sincronizar datos en tiem-
po real y crear una representación precisa 
(réplica virtual) de un activo físico o proce-
so. Dentro del alcance de la planificación de 
proyectos de capital, la tecnología de geme-
los digitales puede aprovecharse a lo largo 
del ciclo de vida del proyecto, comenzando 
desde la simulación de diseños de ingenie-
ría hasta el monitoreo continuo del progreso 
de la construcción comparando la estructura 
real con los modelos planificados.

“En el actual panorama, es fundamental que 
las empresas mineras optimicen sus operacio-
nes y minimicen los retrasos y sobrecostos. Para 
ello, es crucial prestar especial atención a tres 
variables esenciales: costos, tiempos y cumpli-
miento de objetivos. Contar con una asesoría 
especializada también puede significar una 
diferencia para la eficacia de estos proyectos, 
permitiendo evitar errores recurrentes y sim-
plificar los procesos”, finaliza Renato Urdaneta, 
Socio de Consultoría de EY Perú.

Acerca de EY Perú

EY es el líder global en servicios de auditoría, 
impuestos, consultoría, estrategia y  transaccio-
nes. La calidad de servicio y conocimientos que 
aporta ayuda a brindar confianza en los merca-
dos de capitales y en las economías del mun-
do. Desarrolla líderes excepcionales que traba-
jan en equipo para cumplir su compromiso con 
sus stakeholders. Así, juega un rol fundamental 
en la construcción de un mundo mejor para su 
gente, sus clientes y sus comunidades.

Para mayor información, comunicarse con:
EY Perú Métrica
Miya Mishima Álvaro Barclay
993-530-249 955-331-536
miya.mishima@pe.ey.com 
abarclay@metrica.pe

PROYECTOS DE MINERÍA, INGENIERÍA Y 
CONSTRUCCIÓN PUEDEN REDUCIR COSTOS 

HASTA EN UN 8% CON TECNOLOGÍA 4.0

Lima, 29 de mayo de 2025.– En la industria 
minera, las brechas en el diseño y la planifica-
ción de proyectos de capital se han conver-
tido en un desafío crítico que puede obsta-
culizar la entrega efectiva de iniciativas clave. 
Sin embargo, la implementación de herra-
mientas digitales y un enfoque riguroso en 
el diseño y planificación de estos proyectos 
pueden reducir los costos hasta en un 8% y 
mejorar la precisión de los cronogramas de 
trabajo en un 15%, según la experiencia de 
EY en la gestión de proyectos de ingeniería y 
construcción de gran envergadura.

“Los líderes en sectores intensivos en capital 
están descubriendo la necesidad de aprove-
char las tecnologías digitales para gestionar 
proyectos de capital de manera eficiente, su-
perando así los desafíos de planificación que 
conducen a retrasos y pérdidas financieras”, 
explica Flavio Dayrell, Socio Líder de Capital 
Projects para EY Latin America.

En este contexto, las tecnologías más utiliza-
das en la planificación, diseño y ejecución de-
proyectos de capital para mejorar la eficiencia 
incluyen: AWP, BIM, GIS y Digital Twin. Aunque 
la adopción en el sector minero es actualmen-
te baja, estas tecnologías han demostrado su 
eficacia en otros sectores a lo largo de más de 
una década.

- Advanced Work Packaging (AWP): Este siste-
ma disciplinado de gestión de proyectos seg-
menta las actividades de proyectos de capital 
en paquetes de trabajo manejables para cada 
fase. AWP define el alcance del trabajo, los pla-
zos y los recursos necesarios, organizándolos 
en diferentes paquetes que facilitan la ejecu-
ción.

- Building Information Management (BIM): Pro-
porciona una representación digital del activo 
con información detallada de cada estructura, 
incluyendo especificaciones como diseños en 
3D, tamaño, cantidad, secuencia de construc-

OTA DE PRENSAN

2025 2025



2024 2024
22 23Boletín Virtual “Cámara Informa” Boletín Virtual “Cámara Informa”

ENTREVISTA A CÉSAR POZO, SOCIO Y GERENTE 
GENERAL DE RUBRIKA PERÚ

En 2020, en plena pandemia, RUBRIKA des-
embarcó en Perú con un objetivo claro: facili-
tar la transformación digital de las empresas 
a través de soluciones eficientes y seguras de 
gestión documental. Hoy, tras cinco años de 
operaciones, la firma cuenta con una sólida 
base de clientes en diversos sectores y una 
plataforma tecnológica utilizada por más de 
650 empresas en América Latina.

“Llegamos al Perú con una propuesta con-
creta: resolver los problemas de gestión do-
cumental que afectan la eficiencia operativa 
y el cumplimiento normativo en empresas 
de todo tamaño. Desde el inicio, nuestra 
prioridad fue obtener las autorizaciones le-
gales necesarias para reemplazar el papel 
con soluciones digitales seguras y legalmen-
te válidas”, explica César Pozo, socio y geren-
te general de RUBRIKA Perú.

RUBRIKA nació en Chile para dar respuesta a 
un desafío muy específico de un cliente con 
más de 20 mil trabajadores y operaciones en 
todo el país: encontrar documentos firmados 
se había vuelto un problema costoso y ries-
goso. “Modelamos una solución a la medida 

del proceso, no al revés. Ese enfoque es el que 
hemos replicado en Perú”, afirma. Con más de 
40 años de experiencia en el sector tecnológi-
co —incluyendo altos cargos en IBM y consul-
torías para empresas de banca, seguros, salud y 
educación en toda la región— Pozo ha liderado 
procesos de transformación digital en Améri-
ca Latina. “La clave está en adaptar soluciones 
probadas, con consultores experimentados, a 
la realidad de cada cliente. RUBRIKA permite 
digitalizar procesos completos sin sacrificar 
identidad ni eficiencia. Y lo hacemos con tec-
nología propia, lo que nos da flexibilidad total”.
Actualmente, RUBRIKA presta servicios a orga-
nizaciones de sectores como minería, agroin-
dustria, educación, salud y retail, digitalizando 
procesos laborales, contractuales, operativos y 
de cumplimiento. Herramientas como el Ges-
tor Documental, Docuflow y las soluciones de 
firma electrónica se han consolidado como 
aliados clave para áreas de Recursos Humanos, 
operaciones y seguridad laboral.

En 2025, RUBRIKA se integró como socio a la 
Cámara de Comercio Peruano-Chilena, forta-
leciendo su posicionamiento binacional. “La 
Cámara ha sido clave. Valoro especialmente la 
cercanía de sus equipos y la disposición real a 
generar conexiones entre socios”, destaca Pozo.

De cara al futuro, RUBRIKA proyecta seguir 
creciendo en Perú y expandir sus operaciones 
a otros países de América Latina. La empresa 
ya desarrolla nuevas funcionalidades basadas 
en inteligencia artificial, que permitirán extraer 
metadatos de documentos digitalizados y po-
tenciar aún más la eficiencia operativa de sus 
clientes. “Cumplimos cinco años en Perú y re-
cién estamos comenzando. Con la experiencia 
acumulada en la región y el respaldo de una 
tecnología sólida, estamos convencidos de que 
podemos acompañar a muchas más empresas 
en su camino hacia una transformación digital 
verdadera”, concluye César Pozo.
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ETWORKINGN

NETWORKING ENTRE SOCIOS EN LAS OFICINAS DE 
ARAYA & CÍA. ABOGADOS

Lima, 8 de mayo del 2025.– La Cámara de 
Comercio Peruano Chilena realizó con éxi-
to el networking entre socios del mes, re-
afirmando su compromiso con la creación 
de espacios que fomenten el relaciona-
miento estratégico entre sus miembros. 
 
Este encuentro fue diseñado para que los 
nuevos socios puedan presentarse, dar a co-
nocer sus empresas y generar oportunida-
des de colaboración con actores de distintos 
sectores. En esta ocasión, participaron em-
presas como Sermaluc, Grupo Progestión, 
Hotel Real Intercontinental Lima Miraflo-
res, Cesel Ingenieros, CIAL, Pewman Inno-
vation y Budge SAC, quienes compartieron 
sus propuestas de valor y visión de negocio. 
 
La Cámara extiende un especial agradeci-
miento a Araya & Cía. Abogados, empresa 
socia y anfitriona del evento, por su cálida 

acogida y excelente disposición. Durante 
su intervención, anunciaron el fortaleci-
miento de sus operaciones en Colombia, 
marcando un hito en su estrategia de ex-
pansión regional, que ya contempla pre-
sencia activa en Chile, Perú y Colombia. 
 
Este tipo de espacios confirman el rol 
articulador de la Cámara como puente 
efectivo entre empresas peruanas y chi-
lenas, impulsando redes de confianza y 
cooperación para el desarrollo conjunto. 
 
Para ver los mejores momentos del ne-
tworking te invitamos a visitar nuestro 
álbum de fotos aquí.

2025

HEESE & WINEC
CHEESE & WINE CON LA DELEGACIÓN DE LA CÁMARA 

DE COMERCIO DE SANTIAGO

Lima, 13 de mayo del 2025. – Como parte de 
las actividades organizadas por la Cámara de 
Comercio Peruano-Chilena en el marco de 
la misión comercial de empresas chilenas, 
se realizó con éxito un Cheese & Wine ofre-
cido por el Estudio Barrios & Fuentes Abo-
gados (BAFUR), en honor a la delegación de 
la Cámara de Comercio de Santiago, enca-
bezada por la subgerente de asuntos inter-
nacionales, señora Elizabeth Lagos Rubio. 
 
El evento incluyó una charla especializa-
da sobre el entorno legal y tributario perua-
no a cargo del Dr. Raúl Barrios y su equipo, 
brindando valiosa información para un soft 
landing efectivo en el mercado peruano. 
 
Durante el encuentro, los empresarios fue-
ron cordialmente recibidos por el presiden-
te de la Cámara, señor Juan Carlos Fisher 
Tudela, la gerente general, señora María del 
Pilar Chávez, y la gerente de socios y comu-
nicaciones, señora Lourdes Labarthe, quie-

2025

nes destacaron la importancia de fortalecer 
los vínculos bilaterales entre ambos países. 
 
La delegación de empresas chi-
lenas estuvo conformada por: 
Logística MC Spa (Acecargo), Platafor-
ma Group Spa, Septum Spa, Open World 
Spa, Humanna Consultores Spa, BizGroup 
SpA, MCG Gestión Consultores SPA, Inge-
niería y Gestión Medio Ambiental ASAL-
VO LTDA y Mindfree Ingeniería SPA. 
 
La Cámara agradece al Estudio BAFUR por su 
hospitalidad y por contribuir activamente al 
fortalecimiento de la integración empresarial 
entre Perú y Chile.
 
Para ver los mejores momentos del even-
to te invitamos a visitar nuestro álbum de 
fotos aquí.

https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720325962725/
https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720326121468/
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EBINARW

WEBINAR: "PRINCIPALES CAMBIOS EN CONTRATACIÓN 
PÚBLICA: A LA ENTRADA EN VIGENCIA DE LA NUEVA 

LEY GENERAL DE CONTRATACIONES PÚBLICAS "

Lima, 14 de mayo del 2025. – La Cámara de Co-
mercio Peruano-Chilena, en coorganización con 
su empresa socia Rubio Leguía Normand, llevó a 
cabo el webinar titulado: “Principales cambios en 
Contratación Pública: a la entrada en vigencia de 
la nueva Ley General de Contrataciones Públicas”. 
 
Durante el webinar, se analizaron en deta-
lle los principales cambios introducidos por la 
nueva normativa en materia de contratacio-
nes públicas en el Perú. El enfoque estuvo en 
las modificaciones contractuales, el régimen de 
sanciones y la resolución de controversias, des-
tacando el impacto que tendrán en la eficien-
cia de los procesos, así como en la transparen-
cia y acceso para los proveedores del Estado. 
 
El panel de expertos estuvo conformado por Mi-
lagros Maraví (Consultora), Erick Cuba (Asociado 
Senior) y Milagros Mendoza (Socia), quienes ofre-
cieron un análisis técnico y actualizado sobre las 

nuevas disposiciones legales, orientado a 
profesionales y empresas interesadas en par-
ticipar en procesos de contratación pública. 
 
Este espacio forma parte de los esfuerzos 
continuos de la Cámara por ofrecer conteni-
do de alto valor y fomentar un entorno em-
presarial informado, preparado y alineado 
con la normativa vigente.

Para ver el webinar completo aquí.

2025

ESAYUNO MINEROD
 DESAYUNO MINERO: "SEGURIDAD MINERÍA 4.0: 
TRANSFORMACIÓN A TRAVÉS DE LA REALIDAD 

VIRTUAL Y LA INNOVACIÓN TECNOLÓGICA"

Lima, 27 de mayo del 2025.- La Cámara 
de Comercio Peruano-Chilena junto a su 
empresa asociada Pignus, llevó a cabo 
con éxito el desayuno conversatorio 
“Seguridad Minera 4.0: Transformación 
a través de la realidad virtual y la innova-
ción tecnológica”, un espacio diseñado 
para reflexionar sobre el presente y futu-
ro de la seguridad en la industria minera. 
 
El evento contó con la participación de 
destacados ponentes del sector: Erik 
Jhonston, superintendente de Seguri-
dad, Salud e Higiene de MINSUR; Jimmy 
Bendezú, supervisor de Aplicaciones 
de Marcobre; y Felipe Sanhueza, ge-
rente general de Pignus, quienes com-
partieron su experiencia y visión sobre 
cómo la tecnología está redefiniendo 

los estándares de seguridad minera. 
 
Durante el conversatorio, se discutie-
ron aspectos clave como la incorpo-
ración de nuevas tecnologías en los 
procesos de prevención, el impacto 
de la automatización y el monitoreo 
en tiempo real, así como los desafíos 
técnicos y culturales en la adopción 
de soluciones innovadoras en entor-
nos de alto riesgo.

Para ver los mejores momentos del 
desayuno, te invitamos a visitar nues-
tro álbum de fotos aquí.

2025

https://www.youtube.com/watch?v=qoxNtRBeMCk&ab_channel=CamaradeComercioPeruChile
https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720326447948/with/54550141518
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EBINARW
WEBINAR: ASPECTOS RELEVANTES PARA LA 

DECLARACIÓN DE PRECIOS DE TRANSFERENCIA DEL 
EJERCICIO 2024

Lima, 30 de mayo del 2025 – La Cámara 
de Comercio Peruano-Chilena, en coor-
ganización con su empresa asociada 
TGS Sarrio & Asociados, realizó con éxito 
el webinar: "Aspectos relevantes para la 
declaración de precios de transferencia 
del ejercicio 2024", un espacio que abor-
dó los principales puntos normativos y 
prácticos que deben considerar las em-
presas en Perú y Chile en esta materia. 
 
Durante el encuentro virtual, los ponen-
tes Hernán Vásquez, partner en TGS Sa-
rrio & Asociados, y Bill Jacay, transfer 
pricing supervisor, presentaron recomen-
daciones clave para cumplir con las obli-
gaciones fiscales, detallando plazos, san-
ciones y el uso adecuado de bases de 
datos para realizar análisis comparativos. 

Este webinar se enmarca en el compro-
miso de la Cámara por brindar conteni-
do actualizado y de valor para sus socios, 
promoviendo el cumplimiento normati-
vo y la gestión eficiente de riesgos tribu-
tarios en las operaciones internaciona-
les.

Para ver el webinar completo aquí.

2025

UEVOS SOCIOSN
La Cámara de Comercio Peruano-Chilena le da la más cordial bienvenida a nuestros
nuevos socios que se incorporaron en el mes de mayo; agradecemos su confianza..

Empresa: GRAFTON
Actividad económica: Servicios Transitorios y Outsourcing

Página web: https://grafton.cl/

Empresa: PROCONT
Actividad económica: Especialistas en salas de control

Página web: https://procont.com.pe/

2025

Empresa: MAR DE ARRIBA
Actividad económica: Agencia creativa de eventos

Página web: https://www.mardearriba.com/

https://www.youtube.com/watch?v=dZk00Aq7XpI
 https://grafton.cl/
https://procont.com.pe/
 https://grafton.cl/
https://www.mardearriba.com/
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