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En la Cámara de Comercio Peruano Chilena, estamos comprometidos en brin-
darles las mejores plataformas comerciales y actividades de networking para im-
pulsar sus negocios y fortalecer sus relaciones comerciales.

El mes de septiembre comenzó con la Ronda de Networking Proveedores y Con-
tratistas Mineros Perú – Chile, en el marco de la misión comercial minera de la 
Cámara de Comercio Peruano-Chilena, destacando los "Desafíos Operacionales 
Minera Las Bambas" que se realizó en el Hotel Hyatt Centric San Isidro.

Además, se realizó el taller "Haciendo negocios en Perú" en las oficinas de Montt 
Group, como parte de la misión comercial minera, proporcionando herramien-
tas clave para incursionar en el mercado peruano. Juan Carlos Fisher y Paula 
Chincha compartieron sus conocimientos sobre la cultura de negocios y los as-
pectos legales esenciales, ayudando a las empresas chilenas a entender mejor el 
entorno empresarial y los desafíos en Perú.

También se llevó a cabo la Rueda de Negocios de la Misión Comercial Minera, su-
brayando la importancia de las sinergias entre empresas mineras y proveedores 
de Perú y Chile. Por la noche, el Cocktail Minero Peruano Chileno reunió a desta-
cados representantes del sector, fomentando el networking y el fortalecimiento 
de relaciones comerciales.

Cerramos el mes con el desayuno empresarial "Oportunidades de negocio en el sec-
tor construcción en Chile" el cual se dio un  espacio para la interacción y el intercam-
bio de ideas entre profesionales del sector.

¡Gracias por ser parte de nuestra comunidad empresarial!Continuaremos traba-
jando para ofrecerle más oportunidades y eventos de alto impacto en el futuro.

EDITORIAL

Consejo Directivo
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PARES & ÁLVAREZ CELEBRA 30 AÑOS DE ATENCIÓN 
AL MERCADO MUNDIAL

Pares & Alvarez, empresa de servicios de in-
geniería chilena, celebra 30 años de aten-
ciones en consultoría, ingeniería, compras, 
gestión de la construcción y ejecución de 
proyectos EPC al mercado internacional. 
Además, también realizan servicios de me-
dio ambiente solo en Chile, debido a las im-
plicancias legales que requiere el desarrollo 
de proyectos en esta área.

Según Andrés Jara, gerente Comercial de 
Pares & Alvarez, esa experiencia les ha va-
lido para que puedan atender los requeri-
mientos del mercado de diferentes sectores
económicos como la minería, gas, petróleo, 
energía, entre otros, a través de sus unida-
des de negocio que tienen en cada país 

y adquisiciones. Además, cuando los pro-
yectos pasan a la etapa de implementa-
ción, nuestro staff de profesionales realiza 
la labor de la administración de la cons-
trucción”, indicó Andrés Jara.

Pero, ¿cómo es la atención al mercado 
minero? En referencia al trabajo que rea-
lizan con dicho rubro, Jara señaló que tie-
nen más de veinticinco años de atención, 
con experiencias importantes en diferen-
tes partes de Chile y el mundo, lo que ha 
permitido que dicho sector se convierta 
en el principal mercado para la compañía.
“El rubro minero representa un 70% de 
nuestros ingresos. En el caso de nuestros
trabajos Chile es el primer país de aten-
ción, seguido de Perú, donde tenemos un
equipo de 30 profesionales”, anotó.

Pares & Alvarez: 30 años en el mercado

De acuerdo con el Gerente Comercial, los ser-
vicios que brindan y el continuo crecimiento 
son producto del largo camino que tienen re-
corrido en sus tres décadas de historia. En esa 
línea, agregó que “cada colaborador pone su 
mejor esfuerzo en sus tareas para demostrar 
que nuestros trabajos son eficaces”.

“Anteriormente, en Chile y Perú, las empre-
sas recurrían a compañías extranjeras para 
desarrollar sus proyectos de ingeniería. Sin 
embargo, empresas como Pares&Alvarez son 
pioneras en entrar a competir, demo strando 
a los inversionistas del mundo que podemos 
lograr los mismos estándares que cualquier 
corporación mundial”, finalizó.

donde operan “Nuestro centro está ubi-
cado en Chile, pero también ya tenemos 
trabajos en Estados Unidos, Perú y Aus-
tralia, donde llevamos toda nuestra expe-
riencia”, señaló.

Unidades de negocio

Como compañía que brinda servicios pro-
fesionales para el desarrollo de proyectos,
Pares&amp;Alvarez es ampliamente co-
nocida en el mercado gracias a sus exi-
tosas experiencias en sus unidades de 
negocio: ingeniería, consultoría y admi-
nistración de proyectos. “Trabajamos con 
los clientes en servicios de consultoría, 
ingeniería conceptual, básica y de detalle 
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CONFIPETROL OBTIENE LA ACREDITACIÓN 
ISO 17025 POR INACAL

Lima, Perú – Confipetrol, líder en servicios 
integrales de operación y mantenimiento 
en los sectores minero, hidrocarburo, ener-
gía, entre otros, ha obtenido la acreditación 
ISO 17025, otorgada por el Instituto Nacio-
nal de Calidad (INACAL). Este importante 
reconocimiento subraya el compromiso de 
la empresa con la excelencia y asegura que 
las calibraciones de sus instrumentos cum-
plen con los más altos estándares interna-
cionales.

La acreditación ISO 17025, reconocida a ni-
vel mundial, confirma que los equipos de 
calibración de Confipetrol operan bajo es-
trictos parámetros de calidad y precisión, 
alineándose con las Normas Técnicas Pe-
ruanas (NTP). Este logro garantiza que ins-

resultados de las calibraciones, aspectos 
cruciales en sectores como minería, gas, 
hidrocarburos y otros campos industria-
les en los que opera la empresa. Este re-
conocimiento no solo mejora la competi-
tividad de Confipetrol, sino que también 
reafirma su compromiso de proporcio-
nar soluciones de alto valor añadido a su 
clientela.

Acerca de Confipetrol

Confipetrol es una empresa multinacional 
que ofrece soluciones integrales en opera-
ción y mantenimiento, aplicando técnicas 
avanzadas de confiabilidad bajo estándares 
internacionales. Con un fuerte enfoque en 
la innovación tecnológica y la sostenibilidad, 
Confipetrol atiende a los sectores de minería, 
hidrocarburos, y energía, entre otro.

Conoce más en www.confipetrol. com

trumentos clave, como Manómetros de 0 
- 689,48 bar (10 000 psi), pies de rey de 0 - 
300 mm, micrómetros para exteriores de 
0 - 25 mm y comparadores de cuadran-
te de 0 - 50 mm, están calibrados con la 
máxima exactitud.

“Esta acreditación es el resultado del es-
fuerzo y compromiso de nuestro equipo, 
consolidando a Confipetrol como un refe-
rente en la industria y garantizando que 
nuestros servicios cumplen con los más 
altos estándares de calidad,” señaló Luisa 
Uculmana Villagómez, Gerente de Abas-
tecimiento, en Confipetrol.

La acreditación ISO 17025 es esencial para 
asegurar la validez y la fiabilidad de los 

http://www.confipetrol. com
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https://tpcgroup-int.com/noticias/estrategias-clave-para-la-valuacion-de-activos-intangibles-empresariales/
https://tpcgroup-int.com/noticias/la-importancia-del-benchmarking-en-precios-de-transferencia/
https://tpcgroup-int.com/noticias/italia-vs-dolce-gabbana-precedente-en-precios-de-transferencia/
https://tpcgroup-int.com/blog/beneficios-de-los-estudios-de-precios-de-transferencia-en-chile-2024/
https://tpcgroup-int.com/blog/directrices-para-servicios-digitales-y-asistencia-tecnica-decision-578/
https://tpcgroup-int.com/blog/lista-de-jurisdicciones-con-intercambio-efectivo-de-informacion-fiscal-en-colombia/
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https://forms.gle/R6Z1cqHLVrpkPApT6
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CONFIPETROL CHILE: COMPROMETIDOS CON LA 
INNOVACION Y LA SEGURIDAD EN EL MERCADO 

CHILENO

Chile, 24 de setiembre del 2024 – Confipe-
trol, con 20 años de experiencia en opera-
ción y mantenimiento, sigue fortaleciendo 
su presencia en el mercado chileno. En una 
reciente entrevista con Global Business Re-
port, Jeant Peinado, Gerente Comercial de 
Confipetrol en Chile, compartió los avances 
de la empresa, destacando su enfoque en 
seguridad, eficiencia energética y proyec-
ción de crecimiento.

Fundada en Barrancabermeja, Colombia, 
Confipetrol ha extendido sus operaciones 
por gran parte de América del Sur, ofrecien-
do soluciones integrales a sectores clave 
como minería, energía, hidrocarburos e in-
dustria. La compañía comenzó sus operacio-
nes en Chile en 2021 en el sector energético, 
y en 2023 se consolidó en la gran minería 
con un servicio de mantenimiento eléctrico 

para una operación relevante de la mine-
ra más grande de Chile.

Firme Compromiso con la Seguridad

La seguridad es una prioridad fundamen-
tal para Confipetrol. Según Jeant Peina-
do, la empresa cuenta con un sistema de 
gestión que incluye más de 5,000 pro-
cedimientos operativos. “Sabemos que 
la cultura de seguridad es esencial. Por 
eso, fomentamos una mentalidad de res-
ponsabilidad compartida, donde cada 
empleado se hace cargo de su propia se-
guridad y la de sus compañeros,” explicó 
Peinado. 

Este cambio cultural ha sido apoyado con 
tecnología innovadora, como la realidad 
virtual, para mejorar la capacitación y re-

ducir riesgos en el lugar de trabajo.

Mejoras en Productividad y Eficiencia 
Energética

Confipetrol ha logrado importantes avan-
ces en productividad y eficiencia energé-
tica a través de su Sistema Integrado de 
Gestión basado en la norma ISO
55001. Cada contrato se gestiona con un 
análisis profundo de las instalaciones, 
procesos y procedimientos de los clien-
tes, lo que permite definir soluciones a la
medida. “Desarrollamos planes de acción 
concretos, basados en los requerimien-
tos específicos de cada operación, y uti-
lizamos herramientas que nos ayudan a 
medir y mejorar continuamente,” afirmó 
Peinado.

El control digital del consumo de com-
bustible y kilometraje en la flota vehicular 
ha sido una pieza clave para reducir cos-
tos y optimizar la eficiencia energética. 

Además, la capacitación en conducción eco-
lógica ha permitido mejorar el desempeño en 
esta área.

Perspectivas de Crecimiento en Chile

Confipetrol tiene planes ambiciosos para Chi-
le, con la mira puesta en un mercado que re-
presenta más de 2,000 millones de dólares en 
servicios y licitaciones. “Estamos participando 
activamente en ferias y eventos del sector in-
dustrial para aumentar nuestra visibilidad y 
fortalecer nuestras relaciones en el mercado 
local,”comentó Peinado. 

Confipetrol se destaca como una empresa lí-
der en servicios de mantenimiento industrial, 
enfocada en la seguridad, la eficiencia y el de-
sarrollo del talento local, estableciendo un es-
tándar sólido en la industria.

Para más información sobre Confipetrol y sus 
proyectos, visite www.confipetrol.com

http://www.confipetrol.com
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LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS Y LA AGENDA 2030

AMERICA LATINA ES LA CONFIANZA

La Agenda 2030 refleja la determinación 
colectiva de todos los países miembros de 
Naciones Unidas de poner fin a la pobreza 
y el hambre en todas sus formas y dimen-
siones. Los sistemas agroalimentarios sos-
tenibles ocupan un lugar fundamental en 
esta visión, ya que aúnan el crecimiento 
económico, los avances sociales y la pro-
tección ambiental con cultivos fuertes y 
resistentes y tratados con productos bioló-
gicos de nueva generación e investigación 
en los que sin dudas América Latina tiene 
mucho que aportar. La transformación de 
los sistemas agroalimentarios que se en 
2015 fue propuesto por ONU, contribuye a 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de 
FAO para lograr alimentos escalables en 
todo el planeta.  

Producir más alimentos empleando ener-
gía en menor cantidad y más limpia, redu-
cir el desperdicio de alimentos, dotar de 
acceso a tecnologías innovadoras en toda 
la cadena de producción para grandes y 
pequeños agricultores así como disminuir 
pesticidas agrícolas químicos e incorporar 
productos biológicos como biocontrolado-
res y bioestimulantes más eficientes y ren-
tables a corto plazo, son parte de los cam-
bios que no tienen vuelta atrás en la nueva 
agricultura del siglo 21.  

Los sistemas agroalimentarios sostenibles 
tienen capacidad para hacer frente a la 
escasez de agua, responder al cambio cli-
mático y proteger la biodiversidad mundial 
terrestre. Asimismo, garantizarían el creci-

Roberto ROGGE es Director de Comunicaciones y Marca de LIMSA PERU

miento económico sostenible y el empleo 
decente en zonas rurales, asegurando el 
suministro de alimentos a precios asequi-
bles en las ciudades y contribuyendo en 
gran medida a lograr la paz poniendo fin 
al hambre. América Latina, especialmente 
Argentina, Brasil, Perú, Colombia y Méxi-
co son los graneros actuales y futuros del 
mundo. La geopolítica alimentaria mira 
nuestro continente con esperanza porque 
la contingencia de guerras y conflictos 
ya desatados, no garantiza estabilidad ni 
la logística de granos ni productos desde 
Medio Oriente y Europa del Este.

Un informe FAO destaca que el acceso a 
los alimentos adecuados sigue siendo un 
objetivo inalcanzable para miles de millo-
nes de personas. En 2023, alrededor de 2 
330 millones de personas en todo el mun-
do se enfrentaban a una inseguridad ali-
mentaria moderada o grave producto de 
conflictos o sistema logísticos dañados o 
afectados, una cifra que no ha cambiado 
en forma notable desde el brusco repunte 
de 2020, en medio de la pandemia de la 
enfermedad por coronavirus (COVID-19). 
Entre ellas, más de 864 millones experi-
mentaron inseguridad alimentaria grave, 

teniendo que pasar a veces sin alimentos 
un día entero o más tiempo. Esta cifra ha 
permanecido obstinadamente alta desde 
2020 y, aunque América Latina muestra 
mejoras y cifras a la baja, persisten retos 
más amplios. África, donde el 58 % de la 
población sufre inseguridad alimentaria 
moderada o grave sigue siendo un punto 
sin resolver.

Las cifras del hambre se mantienen per-
sistentemente altas por tres años con-
secutivos, mientras se agravan las crisis 
mundiales por geopolítica según Infor-
mes ONU. Una de cada 11 personas en 
el mundo pasó hambre en 2023, una de 
cada cinco en África.

Los esfuerzos coordinados de toda la 
agroindustria, de toda la cadena de sumi-
nistros, de quienes estamos en la inves-
tigación y avances del biocontrol+ para 
asegurar cosechas fuertes y seguras en 
América Latina, para aumentar la toleran-
cia al riesgo y mejorar la transparencia son 
elementos vitales para superar esta bre-
cha y fortalecer los marcos mundiales de 
seguridad alimentaria y nutrición que el 
mundo espera.

http://www.limsacorp.com 
http://www.limsacorp.com 
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Araya & Cía. Abogados, firma legal especia-
lizada en el sector agroexportador, ha inau-
gurado una nueva oficina en Medellín, Co-
lombia. Este es el tercer establecimiento de 
la firma en la región sudamericana, coinci-
diendo con el 20º aniversario de su funda-
ción. Esta apertura se enmarca dentro de 
los planes de expansión y consolidación de 
la empresa en el mercado legal agroexpor-
tador de Sudamérica.

Fundada en 2004 por el socio Matías Araya 
Varela, Araya & Cía. ha liderado el nicho de 
servicios legales para el sector agroexpor-
tador y agroindustrial. Ha sido pionera en 
la práctica del derecho agrícola y comercio 
internacional en Chile y Perú. Con casi dos 
décadas asesorando a algunas de las em-
presas agrícolas y exportadoras más impor-
tantes de Chile, la firma abrió en 2013 una 

oficina en Lima, Perú. Este paso conso-
lidó su compromiso con la expansión y 
el servicio de calidad a sus clientes. Este 
trabajo multidisciplinario ha sido clave 
en su estrategia para brindar asesoría le-
gal ajustada a las necesidades específi-
cas de sus clientes.
 
Expansión en Colombia: un paso estra-
tégico

“Estamos entusiasmados de dar este 
paso adelante en nuestra expansión re-
gional. Colombia es un mercado clave 
para el sector agroexportador. Estamos 
comprometidos a ofrecer soluciones le-
gales que respondan a las necesidades 
específicas de nuestros clientes en este 
país,” dijo Matías Araya Varela, fundador 
y socio principal.

INNOVACIÓN Y EXPANSIÓN: ARAYA & CÍA
 FORTALECE SU PRESENCIA EN SUDAMÉRICA

Durante el presente año, Araya &; Cía. 
también participará en la feria Territorio 
Aguacate, presentando sus plataformas 
digitales diseñadas para el sector agroex-
portador. Destaca Safexport, una platafor-
ma especializada en la asistencia y gestión 
de claims marítimos. Esta herramienta 
busca facilitar y asegurar las operaciones 
internacionales de los exportadores.

Compromiso con la Innovación

El enfoque profesional de Araya & Cía. se 
centra en la cercanía al cliente, proporcio-
nando un servicio especializado y apoya-
do por un equipo altamente preparado. 
Además de su experiencia legal, la firma 
ha desarrollado diversas plataformas tec-
nológicas y establecido alianzas estratégi-
cas. Estos elementos son fundamentales 

para asegurar los desafíos y necesidades 
de sus clientes. Este compromiso con la 
innovación y la adaptación continua a las 
tendencias del mercado subraya la posi-
ción de Araya &Cía. como líder en el sector 
legal agroexportador.

“La apertura de nuestra nueva oficina en 
Medellín es un desafío emocionante para 
nosotros. Todo el equipo está ansioso por 
iniciar este nuevo reto y demostrar nuestro 
compromiso continuo con nuestros clien-
tes y el sector. Asimismo, todos las empre-
sas asociadas a la Cámara de Comercio 
Peruano-Chilena que busquen ampliar 
sus horizontes a Colombia, pueden contar 
con el respaldo de Araya & Compañía para 
iniciar inversiones en una de las economías 
más prometedoras de la región, comentó 
Matías Araya.
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plantas bajo este sistema. En Chile, el im-
pacto es igualmente significativo, con una 
disminución del consumo de agua en un 
25% en los viñedos que integran estas tec-
nologías.

Tecnologías de riego de precisión: 

Simultáneamente, los sistemas de riego 
seco subterráneo y riego inteligente por 
disipación también se han convertido en 
un punto de conversación; sería así co-
mún que el agua se dirigiera con precisión 
a las raíces por debajo del suelo, evitando 
las pérdidas por evaporación o filtración. 
Hasta ahora, ha ayudado a los agricultores 
peruanos a reducir la cantidad de agua 
necesaria hasta en un 50% en regiones 
gravemente afectadas por la escasez de 
agua, como Ica y Piura. Por otro lado, en 
Chile, los pasos se dirigen a la digitaliza-
ción del riego, dada la presencia de senso-
res que monitorean la humedad del suelo 
junto al riego por drones, asegurando que 
cada gota sea adecuada.

En 2050, se necesitará 35% más de agua 
para producir suficientes alimentos, aler-
ta la FAO.

Impacto regional y global

La implementación de estas innovaciones 
en la agricultura no solo afectará al sector 
de la economía, sino que abrirá la puerta 
a un futuro más sostenible de la alimen-
tación, según lo declarado por la FAO. La 
organización estima que para satisfacer 
la creciente demanda mundial, la produc-
ción agrícola debería aumentar en un 60% 
para 2050. Y en el contexto de los recur-
sos limitados, es imperativo que este au-
mento sea lo más eficiente posible. Perú 
y Chile lideran el camino en la región de 
América Latina en las innovaciones agrí-
colas para una producción más sostenible 
y resiliente. 

Los esfuerzos para reducir el agua utiliza-
da en la agricultura mediante microbiolo-
gía y tecnologías de irrigación son una evi-
dencia de esa tendencia. Pero aún queda 
mucho por hacer. Finalmente, la agricul-
tura requerirá políticas públicas y el apoyo 
financiero a los pequeños agricultores son 
algunos de los pasos necesarios para ga-
rantizar que la agricultura no solo sobre-
viva, sino que prospere en un mundo con 
recursos cada vez más limitados

OTA DE PRENSAN

Dado que la agricultura consume apro-
ximadamente el 70% del agua dulce del 
mundo, este sector se enfrenta una del 
su mayor desafío: la inminente escasez 
de agua. En Perú y Chile, donde los recur-
sos hídricos han disminuido debido a los 
factores climáticos, incluida la Niña, los 
climas secos y la mala gestión de estos, 
la brecha continúa abriéndose. Según los 
informes, el nivel de los embalses en la re-
gión de Coquimbo, Chile, ha disminuido 
enormemente en los últimos meses. Esto 
no solo amenaza la producción sino tam-
bién el destino de millones de personas.

La Innovación como Respuesta con el uso 
de microorganismos

La agricultura se ha beneficiado de una re-
volución silenciosa y notoria: la utilización 
de microorganismos benéficos y riego efi-
ciente ha sido la clave para cultivar de for-
ma sostenible. Estas innovaciones no solo 
permiten que los cultivos utilicen el agua 
de mejor manera, sino que permitiría me-
jorar la calidad del suelo y fomentar un 
ecosistema de cultivo más fuerte. Uno de 
los aliados para la conservación del líquido 
es el uso de microorganismos que logran 
aumentar la retención de agua en los sue-
los. Ya que, al interactuar con la raíz de la 
planta, logran que estas capturen mejor 
el agua y los nutrientes del suelo, incluso, 
existen estudios en la región norte de Perú 
que afirman una disminución de hasta el 
30% del consumo de agua de riego con 

AGUA Y AGRICULTURA: INNOVACIONES EN EL USO 
EFICIENTE DEL RECURSO MÁS ESCASO EN LA TIERRA

Pablo DE LA CRUZ es Ingeniero Agrónomo y Gerente Comercial de LIMSA Perú
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dad al viajero de negocio y turista por placer. 
Cuenta con los más altos índices de satisfac-
ción expresados por sus huéspedes de ma-
nera sostenida en los últimos años a través 
de sus métricas de satisfacción al cliente.
 
Crowne Plaza es una de las marcas de la co-
lección premium, dentro de las 19 que ma-
neja IHG, una de las corporaciones hoteleras 
más importantes del mundo.  En Junio del 
2024 recibió la distinción de ser el mejor ho-

tel de Negocios de Perú por los World Travel 
Awards 2024. 

Los premios World Travel Award son equiva-
lentes a los Oscar del sector turismo.

Para mayor información comunicarse con: 

Ninoscka Ybazeta, Directora Corporativa de  
Relaciones Públicas Crowne Plaza Lima 
cel 994013920 / n.ybazeta@otphoteles.com

OTA DE PRENSAN

Miraflores, 27 de Setiembre de 2024.-  El ho-
tel Crowne Plaza Lima recibe el distintivo de 
Calidad Turística Miraflores 2024.  Este reco-
nocimiento certifica el estricto cumplimien-
to de los ejes de calidad para las entidades 
prestadoras de servicios turísticos en los ru-
bos de medio ambiente, recursos humanos, 
medidas sanitarias y formalización plantea-
dos por la Municipalidad distrital de Miraflo-
res.  

Celebramos hoy esta importante distinción 
en el Día Mundial del Turismo y tras pasar 
también la evaluación de estándares de ca-
lidad realizado por IHG para este 2024 con 
calificación de excelencia en todas las cate-
gorías evaluadas (condiciones, limpieza, se-
guridad y cumplimiento de estándares de 
servicio).  

Todos estos distintivos son muestra del 
compromiso pleno con la eficacia operati-
va, la dedicación en la entrega de brindar a 
los huéspedes una experiencia de hospita-
lidad única y veraz.  

Estos resultados son consecuentes con el 
seguimiento de una cultura dinámica si-
guiendo los recursos y herramientas pro-
porcionadas por IHG para ofrecer una ex-
periencia de marca consistente movida 
por los mismos principios que apuntan a 
brindar un servicio de excelencia. 

SOBRE EL HOTEL

El Crowne Plaza Lima es la marca corpora-
tiva por excelencia, ubicado en el corazón 
de Miraflores, ofreciendo a sus clientes un 
servicio personalizado, de la más alta cali-

CROWNE PLAZA LIMA RECIBE DISTINTIVO DE CALIDAD 
TURÍSTICA MIRAFLORES Y PASA CON EXCELENCIA 

SU INSPECCIÓN DE CALIDAD IHG



2024 2024
28 29Boletín Virtual “Cámara Informa” Boletín Virtual “Cámara Informa”

no sólo  desde Perú se están exportando 
soluciones u oferta de servicios, desde Chi-
le también hay una expansión hacia otros 
mercados internacionales. Por ello, es cla-
ve para los emprendedores de alto impac-
to conocer la realidad  de  otros mercados, 
y llevar  desde el país  de  origen, propues-
tas  de  servicios y soluciones. En el caso 
chileno,  desde Endeavor Atacama hemos 
encabezado misiones a Perú, Alemania, Ca-
nadá, y próximamente a Estados Unidos, 
donde la participación de empresas locales 
es clave para el éxito de las mismas”.

CRECIMIENTO

Con la apertura  de  la sede en Santiago, 
se crearán más  de  100 empleos direc-
tos en los próximos 12 meses, incluyendo 
personal  de  salud, administrativo y ope-
rativo. Asimismo, se estima la genera-
ción de más de 200 empleos indirectos en 
áreas complementarias como logística, pro-
veedores locales y servicios externos, lo que 
contribuirá al  desarrollo económico  de  las 
comunidades en Chile.
Este crecimiento, que coincide con que am-
bos países comparten un importante  de-
sarrollo minero en el continente, respon-

de al conocimiento  del mercado  de  salud 
ocupacional, como pionero en la  determi-
nación  de  riesgos laborales utilizando in-
teligencia artificial para analizar exámenes 
médicos ocupacionales y validar los nive-
les  de  riesgo según el puesto  de  trabajo, 
mejorando los controles críticos y previ-
niendo accidentes y fatalidades.

Gracias al uso de inteligencia artificial, Pul-
so Salud ofrece una validación precisa  del 
nivel  de  riesgo  de  salud en cada pues-
to  de  trabajo, lo que permite a las empre-
sas mejorar los controles críticos y prevenir 
accidentes.   Además, su enfoque en la de-
tección temprana  de  enfermedades como 
las cardiovasculares, pulmonares y el sín-
drome metabólico garantiza una mejor ca-
lidad de vida para los trabajadores en secto-
res de alto riesgo como la minería.

Sobre Pulso Salud

Pulso Salud, es la empresa líder en salud 
ocupacional en Perú y Chile. Con su recien-
te expansión a Chile, abarca desde exáme-
nes médicos especializados hasta un análi-
sis exhaustivo de los riesgos laborales.

OTA DE PRENSAN

Luego de la apertura en oficinas en Antofa-
gasta y Calama, la cadena sanitaria ocupa-
cional de Perú, Pulso Salud decidió abrir su 
tercera sede en Santiago, como parte de una
estrategia más amplia para consolidar un 
hub minero  de  clase mundial en Latinoa-
mérica, enfocado en el bienestar y la segu-
ridad  de  los trabajadores, consolidando su 
presencia en Chile, mientras avanza hacia 
futuras operaciones en Argentina.

Martin Olano, CEO de Pulso Salud, destacó 
el atractivo estratégico del mercado chileno, 
dada la importancia del sector minero y su 
necesidad  de  soluciones avanzadas  de  sa-
lud ocupacional. El entorno regulatorio es-
table y el cumplimiento riguroso de las nor-
mativas de salud laboral en el país coinciden 
con el enfoque  de  nuestra compañía en la 
gestión  de  riesgos laborales mediante tec-
nologías de inteligencia artificial. 

La apertura en Santiago es un paso funda-
mental para seguir cuidando la salud de los
trabajadores en Chile y fortalecer nuestra 
expansión regional, comentó el CEO de Pul-
so Salud.

Desde su creación en 2011, Pulso Salud, 
que además es parte  de  la red Endeavor, 
ha demostrado un fuerte compromiso con 
la innovación y la salud ocupacional, sien-
do seleccionada como parte de  la red En-
deavor en 2014, un reconocimiento a su 
alto potencial de crecimiento y su impacto 
en el sector. La empresa ha crecido hasta 
contar con más de 70 puntos de atención 
en Perú, que incluyen centros médicos y 
policlínicos on-site, apoyados por un equi-
po de más de 800 colaboradores. 
El gerente  de  Endeavor Atacama, Gonza-
lo Yun, valoró la importancia de la apertu-
ra de oficinas entre estos dos países. “Hoy 

PULSO SALUD AMPLIA PRESENCIA EN CHILE
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estén protegidos y disponibles.

Innovación y tecnología: 

Acceso a tecnologías avanzadas y auto-
matización para optimizar su proceso de 
recuperación y minimizar el impacto de 
cualquier interrupción.

Compromiso con la calidad: 

En Morris & Opazo, nuestro compromiso 
es asegurar la satisfacción del cliente pro-
porcionando servicios de alta calidad que 
mejoran la resiliencia y continuidad de su 
negocio.

Transparencia y colaboración: 

Trabajamos en estrecha colaboración 
con su equipo, proporcionando informes 
claros y actualizaciones regulares para 
asegurar que su solución de disaster re-

covery esté siempre optimizada y alineada 
con sus objetivos comerciales.

Morris & Opazo es una empresa líder en 
consultoría y servicios en la nube de AWS, 
con años de experiencia y un sólido com-
promiso con la innovación y la calidad. Nos 
dedicamos a proporcionar soluciones tec-
nológicas avanzadas que ayudan a las em-
presas a optimizar sus operaciones y ga-
rantizar la continuidad de su negocio. 

Nuestro equipo de expertos certificados en 
AWS trabaja estrechamente con cada clien-
te para diseñar e implementar soluciones 
personalizadas que cumplen con sus nece-
sidades específicas y objetivos comerciales.

Para más información, agenda una consul-
ta gratuita, visita nuestro sitio web www.
morrisopazo.com o contacta a nuestro 
equipo de expertos.

OTA DE PRENSAN

DESCUBRE LOS BENEFICIOS DE VMWARE 
CLOUD ON AWS CON MORRIS & OPAZO

En Morris & Opazo, estamos comprometi-
dos a ayudar a las organizaciones a maxi-
mizar su inversión tecnológica y a optimizar 
sus operaciones con soluciones de vanguar-
dia. VMware Cloud on AWS combina la tec-
nología de virtualización de VMware con la 
infraestructura flexible y escalable de AWS, 
ofreciendo una solución integral para eje-
cutar cargas de trabajo de manera eficiente 
y segura en la nube. 

Desde la escalabilidad y la flexibilidad hasta 
la continuidad del negocio y la optimización 
de costos, descubre cómo VMware Cloud on 
AWS puede transformar tu entorno de TI. 

¿Qué ofrece Morris & Opazo a su empresa?

Experiencia y conocimiento: 

Con años de experiencia y certificaciones 
en AWS, Morris & Opazo proporciona so-
luciones personalizadas y basadas en las 
mejores prácticas de la industria.

Soporte integral: 

Ofrecemos asesoría y soporte continuo 
durante todo el proceso, desde la plani-
ficación hasta la implementación y man-
tenimiento de su estrategia de recupera-
ción ante desastres.

Soluciones personalizadas: 

Diseñamos e implementamos soluciones 
de disaster recovery adaptadas a las ne-
cesidades específicas de su empresa, ga-
rantizando que sus aplicaciones y datos 

http://www.morrisopazo.com 
http://www.morrisopazo.com 
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ONDA DE NETWORKINGR

RONDA DE NETWORKING PROVEEDORES Y
 CONTRATISTAS MINEROS PERÚ – CHILE 

“DESAFÍOS OPERACIONALES MINERA LAS BAMBAS”

Lima, 11 de septiembre de 2024 – La Cámara 
de Comercio Peruano-Chilena dio inicio a 
su misión comercial minera en el marco de 
la feria Expomina, destacando con una exi-
tosa Ronda de Networking: Proveedores y 
contratistas mineros, que se llevó a cabo en 
el Hotel Hyatt Centric San Isidro. Este even-
to marcó el comienzo de una serie de acti-
vidades importantes dentro de esta desta-
cada misión.

Agradecemos especialmente a la delega-
ción de empresas chilenas que viajaron al 
Perú para participar en esta misión, entre 
las que se encuentran: Pignus Spa, Luk-
sic Zuanic, Emprendejoven Spa, Ciptemin, 
Pessa, Sisa Spa, Antara, Reborn Electric Mo-
tors, MSTECK, Austin Engineering Limited, 

Fuelles, Watergenics, RMES Analytics, 
Simple Data CORP, Medel & CIA, Matgeo, 
EPOL, CHIAMEDRANO y Electromining.

La jornada también contó con la valiosa 
participación de José Cruzado, gerente 
de excelencia operacional en MMG Las 
Bambas, quien compartió su visión so-
bre los desafíos en la excelencia opera-
cional de la minería peruana.

Mira todas las fotos del evento aquí

ONDA DE NETWORKINGR

11 DE SETIEMBRE

https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720320269134/
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ALLERT

TALLER: HACIENDO NEGOCIOS EN PERÚ

Lima, 11 de septiembre de 2024 – La tarde 
del miércoles, en el marco de la misión co-
mercial minera, la Cámara de Comercio Pe-
ruano-Chilena llevó a cabo el taller titulado 
"Haciendo negocios en Perú" en las oficinas 
de Montt Group. Este evento representó la 
segunda actividad de la misión, enfocán-
dose en proporcionar a los participantes 
herramientas clave para incursionar en el 
mercado peruano.

Juan Carlos Fisher, presidente de la Cámara 
de Comercio Peruano-Chilena, abrió el ta-
ller compartiendo su conocimiento sobre la 
cultura de negocios en Perú. Fisher desta-
có las prácticas comerciales y costumbres 
locales, subrayando la importancia de esta-
blecer relaciones sólidas en el entorno em-
presarial peruano.

Complementando esta visión, Paula 
Chincha, abogada en Montt Group, abor-
dó los aspectos legales esenciales que 
las empresas deben considerar al ingre-
sar al mercado peruano. En su presenta-
ción, ofreció detalles sobre los procesos 
regulatorios, la constitución de empre-
sas y las normativas laborales y fiscales 
relevantes.

Este taller fue una oportunidad valiosa 
para que las empresas chilenas com-
prendieran mejor el entorno de nego-
cios en Perú y los desafíos que pueden 
enfrentar.

Mira las fotos del evento aqui.

ALLERT

11 DE SEPTIEMBRE

https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720320293783/
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UEDA DE NEGOCIOS R

RUEDA DE NEGOCIOS PERÚ - CHILE 
EN EL MARCO DE LA MISION COMERCIAL MINERA

Lima, 12 de septiembre -. La Cámara de Co-
mercio Peruano Chilena llevó a cabo con 
gran éxito el evento principal de la Misión 
Comercial Minera: La rueda de negocios, 
donde empresas mineras y proveedores de 
ambos países se reunieron para establecer 
sinergias y fortalecer la colaboración en el 
sector.

El evento contó con la participación de des-
tacadas empresas mineras peruanas, entre 
las que se incluyen Southern Peaks Mining, 
Antamina, Minera Chinalco, y Minera San 
Ignacio de Morococha, entre otras. Estas 
organizaciones representaron la diversidad 
y el potencial del sector minero peruano 

mostrando su compromiso con la inno-
vación y el desarrollo sostenible.

La delegación chilena también estuvo 
bien representada, con empresas como 
Pignus Spa, Luksic Zuanic, y Emprende-
joven Spa, que aportaron su experiencia 
y tecnología para potenciar la indus-
tria minera. Este intercambio de cono-
cimientos y recursos busca mejorar la 
competitividad de ambos países en el 
ámbito minero.

Para acceder las fotos del evento, visite: 
aqui

UEDA DE NEGOCIOSR
12 DE SEPTIEMBRE

https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720320312249/
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OCKTAIL MINEROC

COCKTAIL MINERO PERUANO CHILENO 
EN EL MARCO DE LA MISION COMERCIAL MINERA

Lima, 12 de septiembre -. La Cámara de Co-
mercio Peruano Chilena celebró con éxito 
un Cocktail Minero Peruano Chileno el jue-
ves 12 de septiembre de 2024 por la noche. 
Este evento, realizado en honor a los par-
ticipantes de la reciente misión comercial, 
reunió a destacados representantes de 
empresas y proveedores del sector minero, 
creando un ambiente propicio para el ne-
tworking y el fortalecimiento de relaciones 
comerciales entre ambos países.

Queremos expresar nuestro profundo agra-
decimiento a todas las empresas que nos 
acompañaron y, en especial, a nuestros aus-
piciadores. Su apoyo fue fundamental para 

el éxito del evento. Agradecemos a nues-
tros auspiciadores Gold: LimaGas y Pulso-
Salud; a nuestros auspiciadores Platinum: 
Hotel Hyatt Centric y Mobil; y a nuestros 
auspiciadores Bronze: Sierra Drilling y GSA 
Legal.

Este cocktail no solo celebró los vínculos 
comerciales, sino que también destacó el 
compromiso de la comunidad minera con 
la colaboración y el crecimiento.

Para acceder las fotos del evento, visite: 
aqui

OCKTAIL MINEROC
12 DE SEPTIEMBRE

https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720320319299/
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ESAYUNO EMPRESARIALD

DESAYUNO EMPRESARIAL: OPORTUNIDADES DE 
NEGOCIO EN EL SECTOR CONSTRUCCIÓN EN CHILE

Lima, 27 de septiembre -. La Cámara de Co-
mercio Peruano Chilena, en colaboración 
con la SNCI, organizó un exitoso desayuno 
empresarial titulado Oportunidades de ne-
gocio en el sector construcción en Chile. El 
evento tuvo lugar en el Hotel Hyatt Centric 
en San Isidro, brindando un espacio para la 
interacción y el intercambio de ideas entre 
profesionales del sector.

Contamos con la destacada participación 
de Francisco Cerón, presidente de EDIFI-
CA - Chile, quien compartió información 
valiosa sobre las ventajas de participar en 
la feria de construcción más importante de 
Hispanoamérica. Su exposición resaltó los 

beneficios que este evento ofrece a las 
empresas, estimulando el interés y la in-
versión en el sector.

Al finalizar la presentación, se llevó a 
cabo un dinámico conversatorio entre 
los asistentes, quienes intercambiaron 
conocimientos y plantearon preguntas 
a nuestro expositor. Agradecemos a to-
das las empresas presentes y, especial-
mente, a Francisco Cerón por su visita a 
Lima.

Para acceder las fotos del evento, visite: 
aqui

ESAYUNO EMPRESARIALD
27 DE SEPTIEMBRE

https://www.flickr.com/photos/198690902@N08/albums/72177720320634140/
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uevos sociosN

La Cámara de Comercio Peruano-Chilena le da la más cordial bienvenida a nuestros
nuevos socios que se incorporaron en el mes de Septiembre; agradecemos su 
preferencia.

Empresa: GAUSS CONTROL
Actividad económica: Tecnología

Teléfono: (56) 968655407
Contacto: msalazar@gausscontrol.com

Página web: www.gausscontrol.com

Empresa: VERNE
Actividad económica: Minería

Teléfono: (51) 992436734
Contacto: jsaavedra@verne.com

Página web: www.//verne.cl/es/inicio

uevos sociosN

Empresa: OMNI LOGISTICSL
Actividad económica: Logística y Distribución

Teléfono: (56) 968655407
Contacto: hguevara@omnilogistics.com
Página web: https://omnilogistics.com/

Empresa: INGESUM
Actividad económica: Minería

Teléfono: (51) 940477577
Contacto: pluna@ingesum.com

Página web: http://www.ingesum.com

Empresa: NOVAMINE
Actividad económica: Minería

Teléfono: (56) 962492111 
Contacto: patricio.gimenez@novamine.cl
Página web: http://www.novamine.com

http://www.gausscontrol.com
http://www.//verne.cl/es/inicio
https://omnilogistics.com/
http://www.ingesum.com
 http://www.novamine.com
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