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&) EDITORIAL

Durante el segundo mes de 2022, la Camara continud trabajando arduamente y
se mantuvo completamente activa, extendiendo sus plataformas para reforzar
las relaciones empresariales y comerciales entre Peru y Chile.

El mes inicié con una rueda de negocios del sector hidrocarburos y energia
con la empresa compradora Pluspetrol, que permitié establecer sinergias
comerciales entre la institucion mencionada y las empresas proveedoras.
Asimismo, realizamos nuestro primer networking online del ano, el cual contd
con la asistencia de nueve de nuestros asociados.

De igual manera, realizamos dos exitosas ruedas de negocios multisectoriales
en las que las empresas congregadas fueron Enel y Tisur, con el propdsito de
gue estas puedan establecer acuerdos comerciales a través de la presentacion
de sus ofertas en el rubro.

Ademas, como parte de los eventos de la Camara, realizamos un workshop
técnico de innovacion que fue auspiciado por nuestro nuevo asociado del mes,
Tectramin. Cabe resaltar que este evento contd con la interesante exposicion de
Manuel Valverde, Asset Strategy and Reliability Manager de Anglo American,

Finalmente, realizamos un webcast minero que tuvo por objetivo principal dar a
conocer un proyecto innovador y relevante para Peru, Mina Justa de Marcobre,
en el que Guillermo Reyes, Gerente de Responsabilidad Socialy Comunicaciones
en Marcobre, explicd detalladamente cada aspecto de este proyecto.

Agradecemos a todos nuestros socios y aliados estratégico por acompanarnos
en estedinamico e intenso desafiode unir mercadosy culturas, estamos siempre

atentos a sus necesidades y a las coyunturas que presenta el mercado.

No pierdan la oportunidad de ser parte de nuestras activaciones y de hacer uso

de sus beneficios 2022.
&W Directive
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PERU CHILE
Av. Reducto 1370, Oficina 602. Miraflores, Lima. Nueva de Lyon 145, piso 11. Providencia, Santiago.
(+51 1) 270 - 7449 / info@araya.pe (+56 2) 2208 - 2993 / info@araya.cl
www.araya.pe www.araya.cl
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Packmatic Limitada:
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PACKMATIC K

...... e [ovando para Maximizar sas Propechos

¢cDe queé

se trata?

Después

En Packmatic Limitada nos
dedicamos a alargar la vida
atil de los equipos o activos y
pisos, de las plantas mineras e
Industria en general. Ademas,
con nuestros trabajos y mejoras
se puede lograr, aumentar y
mejorar la eficiencia de éstos,
logrando ahorros significativos en
el area de mantencidon, asi como
la continuidad operaaonal en el
departamento de operaciones.

De igual forma, con nuestros
métodos de recuperacion o de
reciclaje, colaboramos a que
nuestros clientes aumenten el
cuidado del medio ambiente en
sus operaciones. Para lograr esto,
hemos disenado y desarrollado
diferentes técnicas, asi como
también |mplementaC|on de
diferentes tecnologias.
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Después

En Packmatic Limitada, sabemos
que es muy |mportante tener una
estrecha conexion con nuestros
usuarios, para lo cual es clave
la conflanza teniendo presente
siempre que, nuestro trabajo esta
bbasado en soluciones reales que ya
estan comprobados en la industria
nacional minera.

PackmaticLimitadaesunaempresa
de servicios que se dedica a la
recuperacion, protecciony mejoras
superficiales, entodotlpodeplezas
equipos, expuestos a diversas
condiciones criticas de desgaste,
abrasion, corrosion, impacto vy
atagque quimico, las cuales estan
presentes y son comunes en todo
tipo de plantas mineras, papeleras,
generadoras eléctricas, guimicas,
de alimentacion, farmaceutlcas,
portuarias, etc.

2022
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A VENTILACION MINERA E INDUSTRIAL

INAV, Empresa del Area Minera, Fabricante de equipos de
ventilacion de tuneles mineros, hidroeléctricos y carreteros

—Ventiladores Eléctricos Axiales

- Ventiladores Neumaticos Axiales

~ Ductos de PVC para ventilacion de tuneles (Mangas de Ventilacion)
— Proyectos de ventilacion de tuneles

— Ventiladores centrifugos para procesos industriales

— Servicios Aforos

~ Servicios de Reparacion de Ventiladores

INAV Ltda. Santiago - Chile - Teléfono: (56-2) 891 7901
wawnw.inav.cl - E-mail; ventas@inav.cl
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http://www.packmatic.cl
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Metal Tools: Aceros de
Perforacion

de triconos <con barras de

PROGRAMA INTERNACIONAL Mdas de una déCCIdCI

=18 \V|=]{®] siendeselprimer
@ MINERO Srograma minero

HIDROCARBUROS & ENERGIA

Barra de perforacion (Drill Pipe)

Todos nuestros productos se
confeccionan con tuberia de aceros
aleados sin costura soldados a
terminales de acero macizo de
alta resistencia en calidades SAE
4340 con tomas de llave segun la
maquina perforadora utilizada en
terreno, tales como: CAT - DMM
- DMH - PIT VIPER - BUCYRUS -
CUBEX - T4 — P&H — DRILLTECH -
SKS.

Adaptadores (Top Sub - Bit Sub)

Estos se utilizan para ajustar
diferentes tipos de hilos, para
la conexion de barras con los
mismos tipos de conectores en
sus extremos o para el montaje
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perforacion, confeccionados con
aceros macizos de alta resistencia
en calidad SAE 4340 o SAE 4140
con tratamientos térmicos. Los
adaptadores  inferiores llevan
bandas longitudinales o radiales
con revestimientos de hardfacing
para mayor vida util. Los hilos mas
frecuentemente utilizados son:
BECO 8" — BECO 6" — BECO 4" -
BECO 3" - 6.5/8" APl REG - 51/2"
API REG - 41/2" API REG - 31/2" API
REG- H21-H28 — RD40 — RD50. Se
distinguen adaptadores superiores
(Top Sub), inferiores (Bit Sub) y
sustitutos.

Estabilizadores (Estabilizer)

Estos elementos son
confeccionados en aceros de igual
dureza que el resto de la columna
de perforacion, SAE 4340, provistos
de aletas o recubiertos con bandas
de hardfacing para otorgar mayor
resistencia al esfuerzo y abrasion.
Se distinguen los estabilizadores
lisos, con aletas y con bandas de
hardfacing

Anillos Guia (Deck Bushing)

Estos elementos permiten Ia
centralizacion de la columna y son
confeccionados en aceros SAE
4140 con tratamientos térmicos,
o SAE 4340 de alta resistencia,
con alojamientos interiores para
los rodamientos y su dimension
dependera de la  maquina
perforadora utilizada en terreno.

2022

Toda la actualidad del sector

econémico mds importante para el Pero

Conduccion:
Jorge Leén Benavides y Cesar Campos

Sabados 2 las 9:00 a.m. v Ios Domingos

en horario estelar a las 6:00 p.m.
antes de los programas politicos

Véanosen: (N movistar i 776 HD
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El impulso hacia net zero: ;¢Qué
debe considerar el Directorio?

Los gobiernos, reguladores, accionistas
y otros estan avanzando en el impulso
hacia las emisiones net zero; y esperan
lo mismo de las empresas. Ante esta
tendencia, los directorios deben ir
evaluando como responder a una serie
de retos en el mediano plazo.

Entre otros, el directorio debe
considerar lo siguiente:
1. cQué significa la promesa de ser

una empresa net zero y cudl seria su
futuro estratégico?

2. cComo deben afrontar los
Directorios estos compromisos?

3. ¢cCual es el papel del Directorio
en el seguimiento de las iniciativas
propuestas por la gerencia?

Al respecto, un gobierno corporativo
solido es fundamental para garantizar
que la responsabilidad por el
compromiso net zero se impulse en
toda la organizacion, iniciando sin
duda desde el top de la organizacion.
Los compromisos net zero deben
incorporarse a la estrategia de la
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Un gobierno corporativo sélido es
fundamental para garantizar que la
responsabilidad por el compromiso net
zero se impulse en toda la organizacion.

Juan Arrarte

Socio de Audiionia da Pwl Pend

empresa y los directores deben
asegurarse de incluirlos como parte de
sus responsabilidades de supervision.

Los directorios pueden intentar
responder una serie de preguntas que
serviran como guia para entender la
situacion actual de la empresa y poder
elaborar un plan de accién ante estos
nuevos proyectos.

Riesgos y oportunidades
considerar lo

El Directorio debe
siguiente:

cQué riesgos ha identificado la
administracion (fisicos, de transicion
y de responsabilidad)?

. cLa gerencia ha incluido los
riesgos del cambio climdtico en su
ERM? ¢(Cuadles son los planes para
mitigar estos riesgos?

. cComo evaluo y priorizo la
administracion los riesgos?

Entender la relaciéon con la estrategia
de la empresa

2022

El 65% de los directores piensa que
el cambio climatico debe influir en la
estrategia. Ahora es el momento de
analizar los detalles de la incorporacion
del cambio climatico en los objetivos
estratégicos, cuando el tema sigue
siendo una prioridad para los inversores
centrados en la viabilidad a largo plazo
de sus inversiones de cartera. Para
esto, el directorio debe considerar lo
siguiente:

¢Ha establecido la gerencia una
vision de net zero con un enfoque
basado en la ciencia?

¢Cuentala gerenciacon el talento,
la tecnologia y los procesos para lograr
sus objetivos climaticos?

¢La gerencia ha modelado las
implicaciones del cambio climatico en
las operaciones y los costos asociados
con la descarbonizacion?

Entender la estructura de gobierno
existente

Se requiere una estructura de gobierno
adecuada para ejecutar la supervision
de las implicaciones del cambio
climatico. El directorio debera evaluar
guién (un comité especifico, la junta en
pleno o una combinacion de ambos)
debe ser responsable de supervisar
estos Nnuevos riesgos.

Ademas, el directorio también debe
considerar lo siguiente:

. cCon qué frecuencia aparecen
en la agenda de la junta los temas
ESG y, especificamente, el cambio
climatico?

. cQuién de la gerencia estd (o
deberia estar)informando al directorio
sobre el tema?

. cTiene la junta las habilidades
Yy conocimientos necesarios para
supervisar las implicaciones del
cambio climdtico? De no ser asi, ¢a
qué expertos o consultores debe

contratar la junta?
Entender la estrategia de informe

Con la divulgacion llega la oportunidad
de que una empresa cuente su historia.
Las empresas que han asumido
un compromiso net zero querran
proporcionar informes transparentes
y equilibrados sobre cémo estan
progresando hacia sus ambiciones,
incluida la transformacion comercial
y el progreso con respecto a los KPI
(como las reducciones de emisiones
reales logradas). Esto promovera la
responsabilidad por la transformacion,
impulsara el progreso e informara a las
partes interesadas relevantes, incluidos
los inversores.

Adicionalmente, el directorio también
debera preguntarse:

. ¢cHa realizado la gerencia
un andlisis de la brecha entre Ila
informacion que quieren revelar y la
que actualmente tienen disponible?

. cQué procesosycontroles existen
para garantizar que la informacion
quesedivulga sea precisa y confiable?

. .Se necesitan diferentes
soluciones tecnolégicas para capturar
datosyayudara rastrearinformacion?

La presion publica esta incitando a las
empresas a pasar de la ambicion a la
accion. A medida que las empresas
establecen objetivos y ponen en
marcha planes para lograrlos, la
supervision del directorio  sera
fundamental para garantizar que las
organizaciones consideren los riesgos y
las oportunidades, y el camino correcto
a segquir.

No cumplir con los objetivos o no lograr
el progreso comprometido podria
generar un riesgo de reputacion, la
empresa podria experimentar una
reduccion en el capital disponible o
disminuciones en la valoracion de
mercado.
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Bee
Talks

Conversaciones Beeok,
el software para equipos que
vuelan hacia la sostenibilidad.

Asi destaco esta empresa el aporte
que ha significado contar con esta
solucion tecnolégica para gestionar su
operacion y requisitos legales que debe
cumplir.

‘Antes del ingreso de Beeok, nosotros no
contabamos con un sistema de revision
de requisitos legales, por lo tanto,
estabamos en el aire”, afirmo la Analista
de Salud y Seguridad Senior de Vale
Exploration Peruy, Claudia Amezquita

Fernandez.
Claudia Amezquita . L. . .
Pl Anaiieta do sabud y La profesional definié asi como se
encontraba la empresa dedicada

a la geologia, exploracién regional
Y perforacion, antes de contar con
os beneficios y ventajas que le ha
brindado este software as a service en
la identificacion, gestion y evaluacion de
SUS procesos.

“El hecho de tener una empresa que

Beeok

Software for sustainability

Vale Exploration Peru: “Con el
apoyo y experiencia de Beeok
no sentimos respaldados”
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te envie las matrices todos los meses,
informativos casi todos los dias y que,
sobre todo, te sientas apoyado por la
experiencia que tiene este equipo de
trabajo, realmente para nosotros es
espectacular.Nossentimosrespaldados”,
enfatizo la ejecutiva.

También puntualizd que con Beeok
‘hemos mejorado muchisimo, claro
qgue si. Realmente, ha sido un cambio
bastante bueno, bastante drastico,
|oorque hoy estamos cumpliendo todo
O que nos pide la legislacion local”

Pero eso no es todo, Amezquita subrayod
que se ajusta al camino que Vale
Exploration Peru esta siguiendo en aras
de una transformacion cultural hacia
la sostenibilidad. “Mas que una politica
en salud y seguridad, nosotros tenemos
una politica de sustentabilidad”.

Conoce mas acerca de Beeok, clic agui.
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MAS DE
1,270

STANDS

Continental

4D/3N
Hilton Garden Inn
Lima Surco

E)JegeD $504 s 5/2,017

*Precio por persona en habitacion simple

Hotel El Polo

E)Jegie) $439 s 5/1,758

*Precio por persona en habitacién simple

Condiciones Generales: Precios por persona, en ddlares americanos. Validos para viajes del 26 al 29 de abril. Valido para
reservas hasta el 31 de marzo.

Tarifa aplica en habitacién simple(1 persona por habitacion). Tarifas sujetas a cambios sin previo aviso y/o disponibilidad del
hotel. Vouchers serdn entregados 48 horas antes de la fecha del viaje. Tipo de Cambio 5/4.00.

(© 998 764 603

£ Maria Cristina Checa &3 mcheca@continentaltravel.com.pe

OTA DE PRENGSA

PN

S SIGDO KOPPERS

s INGENIERIA Y CONSTRUCCION

Sigdo Koppers Ingenieria
Cognstrucc‘:)ign: Prir%er Robgq:

Sigdo Koppers Ingenieria y Construc-
cion esta comprometido con la digi-
talizacion de la industria de la cons-
truccion en el marco de su programa
de automatizacion y robdtica. En linea
con este propodsito, para optimizar la
gestion de sus procesos constructivos
a través de una medicidon mas oportu-
Nna y exacta de sus contratos, adquirid
el primer robot Spot de América Lati-
na denominado Eva (Engineering Vir-
tual Assistant).

El servicio de “Control automatizado
de avance de obras” que puede ejercer
Eva contempla estimar y reportar, de
forma automatizada, oportuna y con-
fiable, el estado de avance de elemen-
tos asociados a obras de construccion
O proyectos de gran escala. La idea es
llegar donde el hombre no puede o no
es recomendable para su seguridad.

Spot de América Latina

Eva puede inspeccionar y entregar da-
tos fidedignos segun los parametros
que se requieran.

Las tareas de Spot se basan en obte-
ner datos de terreno mediante ins-
pecciones sistematizadas y semiau-
tomatizadas, para estimar el avance
constructivo de las obras por medio de
comparativas temporales o contra in-
formacion de diseno, y de esta forma,
apoyar en la generacion de los estados
de avance y estados de pago.

Aplican tecnologia en los procesos
siendo mas eficientes en la recolec-
cion de data y en acortar los tiempos.
Sigdo Koppers Ingenieria y Construc-
cion busca constantemente innovar y
encontrar nuevas formas mas sosteni-
bles y eficaces de ejecutar los contra-
tos de sus clientes.
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CONSTRUCCIONES MODULARES

OTA DE PRENSA

HYATT
CENTRIC

SAN ISIDRO LIMA,

Hyatt Centric Lima se une a
evento para conmemorar el

mes de la mujer

i

miento femenino.

COSAS Peru.

En su tercera version, COSAS Peru
anuncio la realizacion de EMPOWER
2022, un evento que redne a una serie
de mujeres power orientado en empo-
derar e inspirar a mujeres de todo el
mundo.

OFICINAS

BANOS

Bajo la politica de Hyatt Loves Local, el
hotel Hyatt Centric se une por segun-
da vez al grupo auspiciador de este
evento. Dentro de Hyatt el compro-
mMIiso con las mujeres es constante, su
equipo estad conformado por mujeres
desde el grupo ejecutivo hasta otras
areas claves para el funcionamiento
total de la organizacion.

HOTELES MINERO

CARPAS
ALMACENES

CONTACTANOS

© 914 220 436

Narly Paz, Directora de Ventas de Hya-
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+ Se trata de Empower 2022, el primer evento virtual de empodera-

« Desde el 28 de febrero hasta el 04 de marzo por el Facebook Live de

tt Centric Lima, comenta que “nuestro
hotel es un espacio seguro de recono-
cimiento del género fememino, como
mujeres estamos felices de pertenecer
a un equipo donde las mujeres son re-
conocidas desde el primer dia”.

Por ello, y siguiendo con este compro-
miso, el hotel formara parte del evento
que promete entregar diferentes herra-
mientas con distintas visiones del mer-
cado, todo enfocado en las mujeres. El
programa de EMPOWER compone ex-
positoras como; Carla Olivieri, CEO Ak-
tiva Centro de Liderazgo e Innovacion,
a cargo del bloque “Qué hago con mis
miedos”; Ariana Bolo Arce, influencer
y creadora de contenido que ayuda a

Edicion Febrero @

DIEIO,



crear “Tu mejor version”; Margarita Pa- desde este 28 de febrero hasta el 04 / .
sos, coach motivacional a nivel inter- de marzo a las 8:00 PM, desde el Face- Camapa de COmePC|O
gag‘igr)al, con ém pngramﬁ compl,e‘g'o book Live de COSAS PERU. P Ch.l
e "Como vender mas sin hacer mas’”. -
Para mads informacion visita las redes er‘uano I ena

Estas y otras actividades estaran pre- sociales de COSAS PERU Y HYATT-
sentes en esta edicion de EMPOWER, CENTRIC LIMA.

EL PRIMER FESTIVAL VIRTUAL DE EMPODERAMIENTO FEMENINO

GOSAS y AV O N presentan:

empower Sé parte de™

,,022 nuestra red

R 7 Potencia tu gestion comercial y

8P.M. accede a nuestras diferentes
plataformas de negocio

HYATT Contacto:
CENTRIC’

SAN ISIDRO LIMA

socios@camaraperuchile.org

comunicaciones@camaraperuchile.org
P i
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https://www.hyatt.com/es-ES/hotel/peru/hyatt-centric-san-isidro-lima/limct?src=agn_oth_prop_sem_seomarketing_limct_brand_peru-mex
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PLATAFORMAS
COMERCIALES

@YONECTAMOS

El 4 de febrero, la Camara continud
con sus actividades comerciales y
realizd su segunda rueda de negocios
del sector hidrocarburos y energia
con el propdsito de conectar y crear
alianzas estratégicas entre oferentes
y demandantes del rubro.

En esta oportunidad, para dinamizar
laintegracion econdmica Peruy Chile,
el evento congregd a la empresa
Pluspetrol, que contd con la proactiva
asistencia de dos representantes,
qguienes dieron a conocer su
propuesta y oferta exportable para la
industria de hidrocarburos y energia.

La delegacion de companias
proveedoras estuvo conformada por
Diving Service, Catedech, Lima Gas,
Lumisolar, Beeok, Co-ol, Silar Peru
y SDI Ingenieria, quienes dieron a

H“F pluspetrol

Rueda de negocios: Sector
Hidrocarburos y Energia

conocer sus propuestas comerciales
a los representantes de Pluspetrol.
Ademas, las empresas participantes
interactuaron con la empresa
compradora a través de preguntas
y comentarios que permitieron
desarrollar su discurso e identificar
las oportunidades del sector.

Al finalizar la exitosa actividad, se
generd un ameno Yy productivo
conversatorio entre las empresas
participantes y el equipo de la
Camara. Asimismo, nuestra gerente
general, Marcela Pineda, agradecio y
felicitd a cada asociado por la activay
entusiasta colaboracion.

Conoce mas de nuestras actividades
y forma parte de ellas en nuestra

pagina web www.camaraperuchile.
org.
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ONECTAMOS

Networking Online entre

Socios -

.. /T

Nuestra institucion desarrolld el 9
de febrero un exitoso Networking
entre Socios Online, Iinstancia
exclusiva para los asociados
de nuestra organizacion que
permite afianzar y ampliar su
red de negocios, mediante una
presentacion comercial

En esta oportunidad contamos
con la participacion de diez
empresas, entre ellas Continental
Travel, quienes son expertos en
vigjes corporativos; GTD Peru,
una empresa especializada en
servicios de telecomunicaciones;
Accor, empresa_ lider mundial y
experta en servicios de hotelerig;
HKN Ingenieria, quienes brindan
proyectos innovadores en _ la
Industria minera; Chilean Mining
Group, con mas de 25 anos de
experiencia, en la fabricacion de
Aceros de Perforacion;, Beeok,
software que optimiza el trabajo y
la transicion hacia la sostenibilidad
de la empresa; Lima Gas, quienes
se especializan en el rubro de

@ Boletin Virtual “Cadmara Informa”

Febrero
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la energia, orientada al negocio
del envasado, distribucion vy
comercializacion del GLP; CO-
OL Construcciones Modulares,
una empresa que lleva mas de
20 anos en la construccion y
arriendo modular; CATEDECH S.A,,
dedicada a atender problemas
especificos que requleren una
elevada capacidad de analisis,
simulacion e  ingenieria; Yy
JOGGLAR Consultores, quienes
son profesionales especializados
en mineria.

La Camara de Comercio Peruano
Chilena, contempla diferentes
plataformas que ayudan a nuestros
asociados y empresas amigas
a promover y facilitar la gestion
comercial y empresarial.

Los invitamos a visitar
nuestra pagina web  www.
camaraperuchile.org para _que
puedan conocer los proximos
eventos en cartera y asi brindarles
la mejor experiencia.
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Rueda de negocios
Multisectorial - Enel

La Cadmara de Comercio Peruano

Chilena organizé la plataforma
denominada “Rueda de Negocios
Multisectorial” para empresas
proveedoras de diversos servicios;
en la cual se congregd a Enel como
empresa compradora.

La actividad, que tiene por objetivo
establecer sinergias comerciales,
empezd con la moderacion y las
palabras de l|la gerente general
de nuestra institucion, Marcela
Pineda, quien les dio una cordial
y calida bienvenida a todas las
empresas participantes.

Los asistentes a esta plataforma
comercialaprovecharonlainstancia
para brindar informacion detallada

de sus productos y servicios, entre
ellos: Catedech, Beeok, Diving
Service, GTD Perud, Servicios de
ingenieria IMA, Empresa Metal
Mecanica, Co-ol Construcciones
Modulares, The Change Lab vy
Chilean Mining Group, hacia
los representaste de Enel. Cuyo
objetivo es afianzar las relaciones
comerciales entre empresas socias
y amigas de la institucion.

Dentro de lo expuesto, la Camara
brinda un cordial agradecimiento
a cada una de las empresas
participantes, por permitirnos
cumplir con nuestra misidon como
organizacion abocada a facilitar y
fomentar el intercambio comercial
entre Peru y Chile.
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Rueda de ne
Multisectoria

El 15 de febrero, la Camara de
Comercio Peruano Chilena
continud con la plataforma “Rueda
de Negocios Multisectorial”, con el
proposito de establecer sinergias
comerciales 'y crear alianzas
estratégicas.

El evento empezd con las palabras
de la gerente general de nuestra
institucion, Marcela Pineda, quien
dio la bienvenida a todos los
participantes y presentd a Tisur
como empresa compradora de la
rueda.

Cabe mencionar, que dicha
plataforma permite a los asociados
ser participes de un espacio de
presentacion comercial, mediante
una breve ponencia de sus
productos y/o servicios con el
objetivo de formar parte de la
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cartera de proveedores a mediano
y largo plazo.

En ese sentido, se obtuvo Ia
participacion de varias empresas
interesadas en  generar un
acercamiento comercial con los
tres representantes de Tisur, ellas
fueron Catedech, Beeok, Diving
Service, GTD Perud, Servicios de
Ingenieria IMA, Ememsa, Co-ol
Construcciones Modulares y The
Change Lab.

Nuestra institucion, enfocada en
facilitar el intercambio comercial
entre Peru y Chile, agradece el
interés, colaboracion, compromiso
y preferencias de cada uno de
nuestros participantes.

Esperamos que puedan obtener
resultados a futuro mediante estas
reuniones.
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Technology Transfer of Mining

Innovacion: Mant.enimien.to 4.0
en la industria mineria

El 16 de febrero, nuestra institucion
realizd un workshop técnico y de
innovacion que fue auspiciado por
nuestro nuevo asociado Tectramin.
Este evento contd con la participacion
de por Manuel Valverde, Asset
Strategy and Reliability Manager de
Anglo American, quien nos habld
sobre el mantenimiento 4.0 en la
industria minera.

En principio, el experto contextualizd
la gestion de activos en el rubro
minero, mencionando las etapas de
su procesoenuntiempodeterminado
como la evaluacion, investigacion,
construccion, entrega de materiales,
operacion 'y mantenimiento, y la
desincorporacion o modernizacion
de los elementos.

De igual forma, analizd el nivel
de automatismo en la gestion de
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Mmantenimiento en la mineria y dio
a conocer las razones por las que la
inteligencia artificial seria un aporte
positivo para este rubro como lo ha
sido para las areas de marketing,
finanzasy retail.

Ademas, senaldé cada uno de los
beneficiosdela Alparala mineria,entre
ellas: la disponibilidad de sensores,
la electronica y un almacenamiento
mas econdmico, la obtencidon de
redes industriales inaldmbricas y la
adopcion de herramientas como
Machine Learning.

En ese marco, el Sr. Valverde concluyo
SuU exposicion con una cita célebre
del reconocido cientifico Stephen
Hawking: “Cada aspecto de nuestras
vidas sera transformado y podria ser
el evento mas grande en la historia
de la civilizacion”.
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Mina Justa Marcobre

El 24 de febrero, nuestra institucion
realizd un webcast minero que fue
auspiciado por nuestros asociados

Sigdo Koppers Ingenieria y
Construccion (auspiciadororo),y Lima
Gas (auspiciador plata). Este evento
fue presentado por Guillermo Reyes,
Gerente de Responsabilidad Social y
Comunicaciones en Marcobre.

En primera instancia, Reyes explico
el significado del proyecto Mina
Justa para Peru y codmo puede ser
un importante motor de crecimiento
econdmico para la region Ica y el
pais. Ademas, resaltd que esta es una
operacion de cero vertimiento y que
su método de minado es tajo abierto.

Por otra parte, habld sobre Ia
problematica del agua potable en
Marcona y las soluciones que brindo
la minera Marcobre: priorizaron
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el agua potable para consumo
humano, rehabilitaron el sistema
de alcantarillado y mejoraron las
conexiones domiciliarias de agua
potable en Marcona.

Por ello, el proyecto Mina Justa va
a operar con agua de mar y va a
continuar con estos parametros de
la minera que velan por el bienestar
de los pobladores, priorizando
el recurso hidrico para consumo
humano y siendo responsables social
y ambientalmente.

De igual forma, menciond otros
puntos a implementar en Marcona
como programas sostenibles
que dinamicen la economia local
y programas educativos para
empoderar a la poblacion.

Ver evento completo agui.
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OClIOS NUEVOS

La Camara de Comercio Peruano Chilenale dala mas cordial
bienvenida a nuestro nuevo socio que se incorporé en el
mes de febrero; agradecemos su preferencia.

\14tectrc1m|n

Technology Transfer of Mining

Empresa: TECTRAMIN PERU SAC

Actividad econdmica: Venta al por mayor de otros tipos de maqui-

naria y equipo
Teléfono: 511 - 4074163
Pagina web: http://tectramin.com/
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